Obudai Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szld 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Automatika Intézet

intézetigazgato
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetdi megbizas id6tartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2024.11.30.-ig sz4l.

A munkavégzés helye:
Pest megye, 1034 Budapest, Bécsi ut 94-96.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézet képviselete, iranyitja az intézet oktatdinak és kutatdinak munkajat, az intézet igazgatasi,
gazdalkodasi tevékenységét, megszervezi és ellenérzi az oktatési szervezeti egységre vonatkozo
jogszabalyok, tovabba a belsd szabalyzatok, hatarozatok, utasitasok végrehajtasat, a folyamatba
épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony miikodtetése, - dont az intézet minden olyan
ugyében, amelyet a Szervezeti és miikodési szabalyzat vagy méas belsé szabalyzat nem utal egyéb
szemely vagy testllet hataskorébe, feligyeli és ellenérzi az intézeten belili munka-, tiiz-, és
vagyonvédelmet.

llletmény és juttatasok:
Az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

. PhD, Villamosmérnoki vagy természettudomanyi végzettség,

. Angol nyelvbdl kozépfoku C tipusu altalanos nyelvvizsga, tarsalgasi szintii nyelvtudas,

. Felhasznéldi szintli MS Office (irodai alkalmazésok),

. Felhasznaldi szintli Levelez6 rendszerek (LotusNotes, Outlook),

. FelsOoktatasban szerzett legalabb 3-5 év oktatasi tapasztalat

. Jo kommunikacios készség

. Magyar allampolgérsag, vagy kulon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.



. Annak az igazolasa, hogy a palyazo a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII.
torvény 20. § (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint nem all
foglalkozastdl vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt.

. Vezetd beosztds elldtasdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti
jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal egyidejlleg telies munkaidés kozalkalmazotti munkakérbe
kinevezheto.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
. Részletes szakmai 6néletrajz
. Publikaciok, tudomanyos munkak MTMT szerinti jegyzéke és tablazata.

. A vezetbi beosztasban ellatand6 feladatokkal kapcsolatos elképzelések, tervek (min. 1 oldal
terjedelemben).
. A végzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fokozatot, esetleges oktatéi kinevezést tovabba

az idegennyelv tudast tanusitd okiratok hiteles masolatai, vagy az Egyetem szamara bemutatott eredeti
dokumentumok egyszer(i masolatai, amennyiben az Egyetem bélyegzdvel ellatva elismeri, hogy azok
az eredetivel egyezdek.

. A palyazé nyilatkozata arrél, hogy vele szemben a Kijt. 41. § (2) bekezdés b) pontja szerinti
osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve az esetlegesen fennalld Gsszeférhetetlenséget megbizasa
esetén megszinteti, tovabba arrdl, hogy a palyazat elnyerése esetén a kozalkalmazotti jogviszony
létesitése el6tt vagyonnyilatkozatot tesz.

. Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat anyagéba az egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
szerint a kinevezéssel kapcsolatban véleményezési joggal rendelkez bizottsagok és testiletek
betekinthetnek, valamint arrol, hogy a dontés eredménye a nemzeti felsGoktatasrdl szolo 2011. évi
CCIV. torvénynek megfelelden az egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban meghatarozottak
szerint nyilvanossagra hozhato.

. 90 napnal nem régebbi eredeti hatosagi bizonyitvany a blntetlen el6élet igazolasara, valamint
annak igazolasara, hogy a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2)
bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel, valamint nem all foglalkozastol vagy
tevékenységtol eltiltas hatalya alatt, vagy a hatosagi erkolcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést
alatamaszto igazolas masolata.

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2020. junius 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. aprilis 4.

A palyazatok benyujtasanak médja:

. Postai uton, a palyazatnak a Obudai Egyetem cimére torténé megkiildésével (1034 Budapest,
Doberdd utca 6/A. ). Kérjlk a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositdé szamot:
OE-KVK,710,2020 , valamint a munkakor megnevezését: intézetigazgato.

és

. Elektronikus Gton Kovacsné Farkas Agnes részére az allaspalyazat@uni-obuda.hu E-mail cimen
keresztul



A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A hatérid6n tul beérkezett palyazatokat nem all moédunkban figyelembe venni. Valamennyi, érvényes —
a jelen felhivasban feltlintetett formai és tartalmi feltételeknek hianytalanul megfeleld, postai/személyes
és/vagy elektronikus Gton hatariddben érkezett — palyazat az Obudai Egyetem szabalyzata szerint kerill
elbiralaséra. A palyazok a palyazat eredményérdl az elbiralas hataridejétdl szamitott 8 napon belll
kapnak irasbeli értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. majus 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
. OE honlap - 2020. marcius 20.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informéacio:

Az egységes formaba szerkesztett palydzatot (word vagy pdf), mely tartalmazza a pélyazéd
munkahelyének megnevezését, beosztasat, (eddigi oktatasi és kutatasi tevékenységét), a fenti e-mail
cimre és postai Uton/személyesen 1 eredeti példanyban kell benyujtani. A palyazati anyag személyes
benyujtaséra elézetesen egyeztetett iddpontban, hivatali munkaidében van lehetéség (Kovacsné Farkas
Agnes, 666-5606). A palyazat elélapjat kérjiik Prof. Dr. Kovacs Levente rektor nevére cimezni

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.uni-obuda.hu honlapon szerezhet.



