Obudai Egyetem (FI12904)

TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Tanulasmaédszertani megoldasok a | KPXTM1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
XXI. szazadban KPXTM1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Az évkozi jegy megszerzésénk modja: Egy zarthelyi (online tesztlap - Moodle) dolgozat legalabb elégséges
osztalyzatl megirasa a 13. héten. Négy félévkozi, el8irt feladat egyéni kidolgozasa és elektronikus uton
torténd benyujtasa Moodle fellleten, legkésébb a félév 13, oktatasi hetében.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
1. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A fels@oktatasi tanulmanyok tanulasi stratégiavaltasi igénye, az 6nszabalyozé tanulas kialakitdsa. Tanulasi
stilus felmérése. A tanulasi kornyezet kialakitdsa. Tanulast 6sztonzé tényezék, tanulasi kapacitasok
onértékelése kérdbives eljarasokkal (Komplex tanuldsdiagnosztikai felmérés és onértékelés.). Tanulasi
stratégiak (a tanulasra torténé rahangolodas technikai, konkrét tanulasi modszerek megismerése, tanulas
kdzbeni - pihenést el6segitd mddszerek). Jegyzetelési technikak. Nagyobb terjedelm( tananyagok 6nall6
feldolgozasi technikai. Tanulasi reflekxiék. Tanulasi nehézségek feltarasa. Gondolattérkép készités digitalis
eszkozokkel. Gyorsolvasas, villdmolvasas. Tanulasi idémenedzsment modszerei, online technikak
megismerése. Kooperativ online tanuldsi technikak (eLearning és mlearning stratégiak a tanulasban).
Komplex tanuldsi stratégidk a sikeres tanulmanyokhoz. A gyakorlatokra, projekt munkakra, vizsgakra
torténé felkészilés tanulasi technikai.

TANTARGY PROGRAMJA:

Tanulasi kihivasok az informacids tarsadalomban (formalis, nem formalis, informalis tanulas). A felsGoktatasi
tanulmanyok tanulasi stratégiavaltasi igénye, az 0Onszabalyozé tanulds kialakitdsa. Tanulasi stilusunk
felmérése.

A tanuldsi kérnyezetiink kialakitasa. Csoportmunka (internetes) az ajanlott/ személyes tanulasi kérnyezet
kialakitasahoz.

Az ifjukori és felnttkori tanulds sajatossagai, korabbi tanulasi tapasztalataink. Tanulast 6sztonzd tényez8ink
(céljaink, érdeklédéstink, tanulasi motivacidink, értékeink, attit(idiink), kapacitasaink (tudasunk, készségeink,
képességeink) onértékelése kérdbives eljarasokkal (online felméréssel - Komplex tanuldsdiagnosztikai
felmérés és onértékelés).

Egyszer(i tanulasi technikdk mindenkinek. Jegyzetelési technikak. Nagyobb terjedelm( tananyagok o6nallé
feldolgozasi technikai. Tanulasi reflekxiok.

Tanulasi nehézségek feltarasa. Kérdbives felmérés (vagy online felmérés) és az eredmények értékelése.
Gondolattérkép hasznalata. Szoftverek megismerése, alkalmazasa a szakmai ismeretek tanuldsaban és
tanitdsaban (Gondolattérkép készitése egy tananyagegység feldolgozasahoz.).

Tanulasi stratégiak (a tanulasra toérténé rahangolddas technikai, konkrét tanulasi médszerek megismerése,
tanulas kdzbeni - pihenést el6segité mddszerek). Ismert és gyakran alkalmazott tanulasi technikak a mdszaki
képzési teruleten.

Gyorsolvasas, villdmolvasas. Szakértdi el6adas- videdk megtekintése, elemzése és értékelése. Egyéni
kisérletek a mddszer elsajatitasara.

Tanulasi idBmenedzsment, mddszerek, online technikdk megismerése. /Napi, heti, havi tanulasi idémérleg
készitése./
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Kooperativ tanulasi technikdk (team tanulas, PBL, IBL, projekt csoportok). A szakmai és a soft skillek
fejlesztési szinterei az egyetemen. Tanuldi csoportok kialakitasa az online tanulasi térben.

Tanulastervezés. Felkészulés az eléadasokra, gyakorlatokra, konzultacidkra.

Elektronikus tanulas. Integralt tanulasi modszerek. elearning és mlearning stratégiak a tanulasban.
Tanulasi tapasztalatok megbeszélése, j6 gyakorlatok megosztasa.

Tanulasi stratégiak a sikeres tanulmanyokhoz (NLP technikdk szerepe a sikeres tanulasban). A mddszerek
(pl. célok kit(izése, kommunikaciés technikak, tikrozés, kudarcok Ujrakeretezése) hasznalata, a személyes
fejlédésre gyakorolt hatasa.

A hatékony és eredményes vizsgafelkészulés tanulasi technikai.

KOTELEZG IRODALOM:

1) Dinyané Szabd Mariann (2014): Tanuldasmaédszertan. Semmelweis Egyetem, Budapest (TAMOP-4.1.2 A1 és
a TAMOP-4.1.2 A2 kényvei),
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011_0015_tanulasmodszertan/scorm_start.html

2) Domjan Laszl6 (2012): A hatékony tanuldas mesterfogasai. Agykontroll Kft., Budapest, ISBN
97896374911047

3) Lantos Mihaly (2015): Villdmolvasas a gyakorlatban - Tanulj meg tanulni. Bioenergetic Kft. ISBN
9789639652101

4) Maké Ferenc (2015): Tanuldsmédszertan. Budapest: Obudai Egyetem TAMOP-4.1.2 B2 Palyazat kényvei,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_tanulasmodszertan/adatok.html

5) Nahalka Istvan (szerk., 2006): Hatékony Tanulas. Budapest: Bolcsész Konzorcium HEFOP Iroda, ISBN
96397046360, ISBN 9639724041

AJANLOTT IRODALOM:

1) Dryden, G., Vos, J. (2004):The learning revolution. A tanulas forradalma I-II.

Bagolyvar, Budapest, ISBN 963 9447 51 X., ISBN 963 9447 52 8

2) Oroszlany Péter (2004): Tanuldsmodszertan: Tanacsok, moédszerek, gyakorlatok a tanulasi képesség
fejlesztéséhez. Metédus-Tan, Budapest, ISBN 963-216-623-X

3) Rétallérné dr. Gérbe Eva (2009): Tanulas felséfokon - Tanulasmaédszertan. AVF, Kisérleti jegyzet, Budapest

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

a) tudasa

Ismeri a villamosmérnoki szaktertlet miveléséhez szlkséges altalanos és specifikus matematikai,
természet- és tarsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat, Osszefiiggéseket, eljarasokat. Ismeri a
specializaciojahoz kot8dd legfontosabb dsszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépité fogalomrendszert
a szakképzés néz6épontjabdl. Rendelkezik a tanuldkdzpontd tanulasi kérnyezet fizikai, emocionalis, tarsas,
tanulasi sajatossagainak, feltételeinek megteremtéséhez szilkséges ismeretekkel. - Ismeri az egész életen at
tartd tanulasra felkészités jelent6ségét.

b)  képességei

Rendelkezik az informacidszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
sziikséges alapvet6 (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziltséggel. Képes alkalmazni a szaktertlet
tanulasi, ismeretszerzési és adatgy(ijtési modszereit. Képes a szaktertletének jellemzé online és nyomtatott
szakirodalmanak feldolgozasara magyar és idegen nyelven, és annak mérnoki feladatokra vald
felhaszndlasara. Képes arra, hogy szaktertiletének megfeleléen, szakmailag adekvat médon, széban és
frasban kommunikaljon anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven. Képes rutin szakmai problémak
azonositasara, azok megoldasahoz szikséges elvi és gyakorlati hattér feltardsara, megfogalmazasara és
(standard mUveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

Q) attitlid

A megszerzett villamosmérndki ismeretei alkalmazasaval torekszik a megfigyelhet6 jelenségek minél
alaposabb megismerésére, torvényszerlségeinek leirasara, megmagyarazasara. Torekszik arra, hogy
feladatainak megoldasa, vezetési dontései az iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével,
lehetbleg egyuttmlikodésben valdsuljon meg. Szakmai mdveltségét nem tekinti allandénak, kész a
folyamatos szaktudomanyi (szakmaodszertani és neveléstudomanyi) megujulasra.

d) autonomiaja és felel8ssége

Onalléan képes szakteriletén atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések értelmezésére. Felelésséget vallal
szakmai doéntéseiért, az altala, valamint iranyitasa alatt végzett munkafolyamatokért. Dontéseiben szakmai
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Onreflexiora és dnkorrekcidra képes. Jelentés mérték( 6nallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis
kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakmai kommunikacio KPXSK1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXSK1HBLF NAPPALI:
Heti 0 3 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 0 12 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Zarthelyi dolgozat megirasa.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
3. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy attekinti a kommunikacié alapfogalmait, az individualis, a szervezeti, a tarsadalmi, a kultarkozi és
a tdmegkommunikacié sajatossagait. Kiemelten foglalkozik a verbdlis és a nem verbalis kommunikacio
jellegzetességeivel. Gyakorlatokon keresztul segiti a kiilénb6z6 kommunikacios technikak elsajatitasat.

TANTARGY PROGRAMJA:

1.
EA+GY

A félév kovetelményeinek ismertetése. Bevezetés a kommunikacié elméletébe, alapfogalmak.
2.

EA+GY

A kommunikacio formai, funkciéi, szintjei.
3.

EA+GY

Individualis kommunikacié 1.

4,

EA+GY

Individualis kommunikacié Il.

5.

EA+GY

Verbalis kommunikacié 1.

6.

EA+GY

Verbdalis kommunikacié Il.

7.

EA+GY

Nem verbalis kommunikacio.

8.

EA+GY

Szervezeti kommunikacié.

9.
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EA+GY

Tarsadalmi kommunikacio.

10.

EA+GY

Kommunikacié nemzetek és kultdrak kozott.
11.

EA+GY

Témegkommunikacio.

12.

EA+GY

Az infokommunikaciés forradalom és a szamitégép kozvetitette kommunikacio.
13.

EA+GY

Zarhelyi dolgozat.

14,

EA+GY

A félév értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Holik 1ldikd Katalin - Sanda Istvan Daniel (2016): Tanari kommunikacié. Typotop Kft. Budapest. Hamp Gabor-
Horanyi Ozséb: Tarsadalmi kommunikacié mérnékoknek. Typotex Kiadd, Budapest, 2006.

AJANLOTT IRODALOM:

Barnkopf Zsolt: A kommunikacio kdnyve. Flaccus Kiadé, Budapest, 2002.
Béres Istvan-Horanyi Ozséb (szerk.): Tarsadalmi kommunikacio. Osiris Kiad6, Budapest, 2001.
Em Griffin: Bevezetés a kommunikaci6elméletbe. Harmat Kiadé, Budapest, 2003.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A szakképzett tanar képes a tanuldkkal a kdlcsonos tiszteletre és bizalomra épuld kapcsolatrendszer
megteremtésére, az egyuttm(kdodési elvek és formak kozds kialakitadsara, elfogadtatasara. Szakmai
szituaciokban képes szakszerl, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciora diakokkal, szll6kkel, a
szaktargyainak megfelel6 szakteruletek képvisel6ivel, az iskolai és iskolan kivili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kulturajanak megfelel8en. Képes felismerni, értelmezni kommunikaciés nehézségeit és ezen a
téren dnmagat fejleszteni. Képes pedagégiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére,
értékelésére. Képes meghatarozni sajat szakmai szerepvallalasat. Pedagégiai munkajaban felmerilé
problémakhoz képes adekvat szakirodalmat keresni, felhasznalni. J6l tajékozodik a pedagdgiai és szaktargyi
szakirodalomban, képes elemezni, értelmezni e terlletek kutatasi, fejlesztési eredményeit, tisztaban van a
pedagogiai kutatas, fejlesztés, valamint innovacid sajatossagaival. Képes egyszer(ibb kutatasi moédszerek
hasznalatara.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakképzéshez kapcsol6déd KPXGH1THBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
gazdasagi és HR ismeretek KPXGH1HBLF NAPPALI:
Heti 2 0 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 8 0 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4, félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevé hallgatd megismerje a HR ismeretek alapjait (fogalmak), a HR
operativ és stratégiai megkozelitéseit, a HR céljat, feladatat, f6 befolyasolé tényezdit, teruleteit és azok
Osszefliggésrendszerét. A munkakorelemzés céljat, a munkakorelemzés modszereit, a munkakdrelemzés
folyamatat, mint menedzsmentfolyamat, a munkakoérelemzés altal nyujtott informaciok felhasznalasa a
human erdforras menedzsment tovabbi teruletei tekintetében. A human erdforras gazdalkodasi stratégia
kapcsolodasat a szakképzéshez. A human erdéforrds gazdalkodasi stratégia kialakitdsanak madjat,
folyamatat, a human er6forras gazdalkodasi stratégiak formait.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A HR ismeretek alapjai (fogalmak)

2. AHRoperativ és stratégiai megkdzelitései

3. AHRCcélja, feladata, f6 befolyasold tényezdi, tertletei és azok dsszefliggésrendszere.

4. A munkakodrelemzés célja, lényege, a munkakdrelemzés médszerei, a munkakorelemzés folyamata,
mint menedzsmentfolyamat, a munkakorelemzés &ltal nyujtott informacidk felhasznaldsa a human
eréforras menedzsment tovabbi terlletei tekintetében

5. Ahumén er6forras gazdalkodasi stratégia kapcsol6dasa a szakképzéshez

6. A human erdforras gazdalkodasi stratégia kialakitasanak modja, folyamata, a human eréforras
gazdalkodasi stratégiak formai.

7. Aszervezeti teljesitmény menedzselésének f6bb megkdzelitései.

8. A human er6forrasok szerepe a szakmai képzésekben

9. A munkavégzés rendszerének kialakitdsa, munkakorok és a munkakorok rendszerének problémaéja.
10. A munkavégzési rendszer alapjai.

11. A motivacié folyamatelméletei.

12. Munkaer6-aramlasi modellek.

13. Egyéb human er&forras gazdalkodasi modellek.

14. Az e-HRM, HR rendszerek bevezetése és értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Podr Jézsef: Nemzetkdziesedés és globalizacié az emberi eréforras menedzsmentben. Wolters Kluwer Kiadé,
Budapest, 2013.
Nemeskéri Gyula - Pataki Csilla: A HR gyakorlata. Miskolci Egyetemi Kiadd, Miskolc,2007.
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AJANLOTT IRODALOM:

Kozak Anita: A munkahelyi beillesztés helye az emberi eréforras menedzsmentben. Nemzeti Kivalésagi
Program, Debrecen, 2014.

Poér Jozsef - Karoliny Martonné - Berde Csaba - Takacs Sandor (szerk.): Atalakulé emberi eréforras
menedzsment. Complex Kiad6, Budapest, 2012.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri a HR ismeretek alapjait (fogalmak), operativ és stratégiai megkdzelitéseit. A munkakdrelemzés céljat, a
munkakorelemzés modszereit, a munkakorelemzés folyamatat, mint menedzsmentfolyamat, a
munkakodrelemzés altal nydjtott informaciok felhasznalasa a human er6forrds menedzsment tovabbi
terilletei tekintetében. A human eréforras gazdalkodasi stratégia kapcsolddasat a szakképzéshez.
Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsolédd kompetenciakat mindennapi pedagogiai tevékenysége
soran.

Attitldje:

A tanuld személyiségének fejlesztése.

Autonomiaja és felel8ssége:

Felel6sséggel vallalja a kezdeményez§ szerepét a szakmai egylttmikodés kialakitasara. Egyenrangu

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
A pedagobgia alapjai KPXPATHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXPA1THBLF NAPPALI;
Heti 1 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 4 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

- Alairas megszerzésének feltétele: az évkozi zarthelyi dolgozat(ok) eredményes megirasa és a hazi
feladat(ok) eredményes beadasa.

- Vizsgara bocsatas feltétele: az alairds megszerzése.

- Vizsga modja: szébeli.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
1. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy bevezet a pedagogia alapfogalmaiba, elhelyezi a pedagdgiat a tudomanyok rendszerében és a
szakképzés, a szakoktatéi munka és annak pedagogiai Osszeflggéseibe. Képet ad a gyermekkép és
pedagogiai gondolkodas valtozasairdl, valamint az iskola, mint nevelési és mint tarsadalmi intézmény
szerepér6l. A tantargy attekinti a magyar nevelési-oktatasi rendszer szerkezetét, intézményi rendszerét, a
szakképzés helyét, céljat, jelent8ségét, valamint a Szakképzés 4.0. és a munkaerdpiaci elvarasokkal vald
kapcsolatat, értelmezi az életen at tart6 tanulast.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A pedagobgia és neveléstudomany kialakulasa, értelmezése. A pedagégia alapfogalmai: klasszifikacio,
segédtudomanyok, tanulas, tanitas stb.

2. Anevelés és gyermekkép valtozasanak torténeti attekintése: 8skor és okor.

3. A gyermekkép véltozasdnak torténeti attekintése: a kozépkor és a reneszansz. A gyermekkép
valtozasdnak torténeti attekintése: a kozépkor és a reneszansz, a reformaciétdl napjainkig.

4. A nevelési eszmények és nevelési célok atalakulasa a tarsadalmi valtozasok tikrében: kiemelkedd
pedagogusok, reformpedagdgiai és alternativ iranyzatok, mai iskolak.

5. Nevelés és személyiségfejl6dés, a nevelés szinterei 1. A csalad, mint elsédleges szocializacio szintér.

6. Nevelés és személyiségfejlédés, a nevelés szinterei 2. Az iskola, mint tarsadalmi és pedagdgiai
intézmény. A csalad és iskola kapcsolata.

7. A XXI. sz. oktatasi nehézségei. A pedagdgus hivatas, a tanari mesterség szerepe napjaink
tarsadalmaban. A tanari szerep atalakulasa.

8. Gyerekek és fiatalok médiafogyasztasa - A média hatasai a személyiségfejlédésre. A média hatds-
mechanizmusai.
9. Digitalis bennszulottek az iskoldban.

10. Napjaink magyar oktatasanak kihivasai. Komprehenziv és szelektiv iskolarendszer.

11. A magyar nevelési-oktatasi rendszer szerkezete, intézményi rendszere, a szakképzés helye, célja,
jelentOsége.

12. Az oktatas és nevelés 6sszefonddasa: a didaktika alapfogalmai.

13. Szakképzés 4.0- Munkaerd@piaci elvarasok, életen at tart6 tanulas.

14. Oktatasugy az Eurdpai Unidban. Alapelvek, tendencidk, 6sszehangolas és eltérések. Oktatasi jogok,
alapdokumentumok: az uniés oktatas-képzés- és ifjusagpolitika.
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KOTELEZG IRODALOM:

Mészaros Istvan, Németh Andras, Pukanszky Béla (2003): Neveléstorténet - bevezetés a pedagégia és az
iskolaztatas torténetébe. Osiris Kiad6, Budapest

Kozma Béla (2001): Pedagbgia I. A pedagdgiai alapjai. Comenius Bt. Pécs

Bajomi-Lazar Péter (2017). Manipulal-e a média? In: Médiakutaté XVIll.évf. 4. szam
EPA03056_mediakutato_2017_tel_061-079.pdf

Prensky Marc (2010): Teaching Digital Natives. Corwin Sage, California

Innovaciés és Technologiai Minisztérium (2019); Szakképzés 4.0. A szakképzés és feln6ttképzés
meguUjitasanak kozéptava szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari
forradalom kihivasaira.
https://www.nive.hu/index.php?option=com_content&view=article&id=1024&Itemid=166

AJANLOTT IRODALOM:

Benedek Andras (2003): Valtoz6 szakképzés. Okker Kiadd, Budapest

Szekszardi Julia: Nevelési kézikdnyv nem csak osztalyfénokodknek. Bp. 2001. OKI, Dinasztia Kiadé

Babosik Istvan - Borosan Livia - Hunyady Gyorgyné - M. Nadasi Maria - Schaffhauser Franz (2011):
Pedagdgia az iskolaban. ELTE E6tvos Kiadd, Budapest

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Rendelkezik a szakoktatéi tevékenységhez szilkséges pedagdgiai ismeretekkel.

- Rendelkezik az informacidszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és
elrendezéséhez szikséges alapvetd (szdvegértési, logikai, informatikai) felkészlltséggel.

- Ismeri az egész életen at tartd tanulasra felkészités jelentdségét.

- Tajékozott a szll6kkel és a pedagégiai munkdjat segité kulonféle szakemberekkel, szakmai
intézményekkel val6 egylttmkodés kereteirdl

Képességei:

- Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

- Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasirdnyitasaval kapcsolatos atfogd, megalapoz6 szakmai
kérdések atgondolasara és az ide vonatkoz¢ forrasok alapjan megfelel8 valaszok kidolgozasara.

Attitldje:

- Torekszik az aktiv egyuttmikddésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

- Szakmai muveltségét nem tekinti allandénak, kész a folyamatos szaktudomanyi, szakmaodszertani és
neveléstudomanyi megujulasra.

- Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozo épitd kritikara.

Autonémiaja és felel8ssége:

- Elkotelezett a tanuldk tudasdnak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, realisan itéli
meg szaktargya oktatasban betoltott szerepét.

- Egyuttmikodés és felel8sségvallalas jellemzi szakmajaval, szakteriletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.

- Jelent6s mértékl onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specidlis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozdsaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:
Tomory Ibolya Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
egyetemi adjunktus Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Pszicholégiai alapismeretek KPXPSTHBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXPS1HBLF NAPPALI;
Heti 1 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 4 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb térzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 33,33% 66,67%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 33,33% 66,67%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
A félév irasbeli vizsgaval zarul.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
1. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargya célja, hogy a hallgaték megismerjék a pszicholégiai alapfogalmakat, folyamatokat, valamint az
emberi viselkedés pszicholdgiai szemléleti megkozelitéseit. Célja, hogy megismertesse a pszicholdgia
targyat, mddszereit, a lelki jelenségek sajatossagait, fontosabb irdnyzatait. A megismerési folyamatok és
kognitiv tulajdonsagok mellett ismertesse a viselkedésdinamika hatterében allé elméleteket az emberi
motivacié és az érzelmek terlletén. A személyiség fogalmat és meghatdrozd tényezdit és a
személyiségelméleteket. Cél emellett olyan fejlédéslélektani ismeretek kialakitasa, amelyek a személyiség
pszichés fejl6désének folyamatossdgat és szakaszossagat, mindségileg elkilonilé szintjeit és a szintek
koegzisztenciajat tudatositjak. Célja az életkori sajatossagok jellemz8inek megismertetése olyan szinten,
hogy azokat eredményesen tudjak felhasznalni pedagogiai munkajuk soran.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A pszicholégia torténete, targya és feladata. A pszichologia alapveté fogalmai és Osszefluiggései; lelki
jelenségek és folyamatok. A pedagdgus munka soran alkalmazhat6 pszichologiai megismerési és vizsgalati
modszerek: megfigyelés, tesztek, kisérlet.

A kognitiv (megismer®) folyamatok: érzékelés, észlelés, figyelem,

Tanulas és emlékezés

Gondolkodas, képzelet, intelligencia

Erzelmek elmélete

Motivacio, a sziikségletek rendszere, szikségletkielégités hianyainak jelei.

A személyiség fogalma, személyiségelméletek

. Személyiségtipusok, A személyiség szerkezete, alakuldsa a kultira, a csaldd és a kortarscsoport
hatasara.
9. Enkép, éntudat, énértékelés, jatszma, elharité mechanizmusok. Empatia.

10. Személyiségzavarok, fejlédészavarok és a devians viselkedés.

11. Fejlédéslélektani alapismeretek A fejl6déslélektan targya, feladata. Az 6roklott tulajdonsagok,
kdrnyezeti hatasok, kdlcsdnhatasok szerepe, az érés és tanulas jelent8sége. fejl6dés, érés, nevelés
Osszeflggései.

12. A személyiségfejl6dés életkori szakaszainak fejl6dési sajatossagai

13. A személyiségfejl6dés életkori szakaszainak fejl6dési sajatossagai életciklusok

14. A szenzomotoros és a kognitiv fejl6dés menete.

NG A WN
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KOTELEZG IRODALOM:

+ N. Kollar Katalin, Szabé Eva (szerk.) (2017). Pedagdgusok pszicholégiai kézikényve. I-ll. kétet. Budapest:
Osiris Kiadé

AJANLOTT IRODALOM:

+ N. Kollar Katalin, Szab6 Eva (Szerk.) (2004): Pszicholégia pedagdgusoknak. Budapest: Osiris Kiad6

* M. Cole - Sh. R. Cole: Fejlédéslélektan. Osiris, Budapest, 1998.

+ Vajda Zsuzsanna: A gyermek pszicholégiai fejl6dése. Helikon Universitas, Budapest, 1999.

+ Ranschburg Jend: Pszicholégiai rendellenességek gyermekkorban. Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest,
1998.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

a) tudasa

. Ismeri a személyiséget magyarazé elméleti megkozelitéseket és fejlédési modelleket.

. Tajékozott a serdulékor és a fiatal felnSttkor fejlédési szakaszainak pszicholdgiai sajatossagaiban.

. Ismeri a szocializacié folyamatat, mechanizmusait, a csalad, a kortarsak, a pedagdgus szocializacidban
betoltott szerepét.

. Atfogd ismeretei vannak a megismer6 folyamatokrél (figyelem, tanulds, emlékezés) és fejlesztési
lehet&ségeirdl.

. Ismeri a motivacio szerepét, az iskolai teljesitménnyel valé kapcsolatat.

. Atfogd ismeretei vannak az érzelmeket magyarazé elméletekrél, az érzelmek szerepérél az iskolai
teljesitmény alakulasaban.

. Atfog6 ismeretei vannak az oktatdi feladatok pszichés hatterérdl.

b)  képességei

. Képes a diakok személyiség fejl6dését befolyasolo tényez8k megértésére és empatikus odafordulasra.
. Képes az életkori jellemz&ket figyelembe venni az oktatand6 anyag tervezésekor és tanitasakor.

. Képes a csoporthelyzetben el6forduld jelenségek hatterét megérteni és az elsajatitott ismereteket
alkalmazni a gyakorlatban.

. Képes az ismeretek birtokdban a diakjaival megfelel6 min8ségl kapcsolatot kialakitani, a tanuldk
egyeéni kulonbségeit és fejlesztendd terlleteit felismerni.

. Képes a szakmai szerephez kapcsolodd elvarasok teljesitésekor a pszicholdgiai ismereteket
alkalmazni.

. Képes felhasznalni a pszicholdgiai ismereteket a tanari munka hatékonysaganak ndvelésére.

Képes utananézni a mélyebb pszicholégiai 6sszefliggéseknek, tudja, hogy ezeket hogyan és hol keresse.

. Képes felismerni, ha valakinek a kérnyezetében pszicholodgiai segitségre van sziksége.

) attitldokje

. Nyitott, érzékeny a tanulok problémai és egyéni igényei irant.

. Motivalt az Uj ismeretek megszerzésére, és torekszik azok beépitésére a szakmai munkajaba.

. Egyuttmiikodd a feladatok végzése soran.

. El8itéletekt8l mentesen igyekszik az oktatasi helyzeteket kezelni

. Nyitott a pszicholégiai ismeretek befogadasara.

. Torekszik a pszicholégiai tudasat osszekapcsolni a szakmai munkajaval, keresi az interdiszciplinaris

kapcsolddasi lehet8ségeket.
d) autondmijja és felel6ssége

. Gondolkodasaban a kulonb6z6 szakmai terlletek ismereteinek dsszekapcsolasa jelenik meg.
. Nyitott az Uj ismeretekre, valamint nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

. Képes felismerni, hogy mikor van sziikség kilsé segitségre.

. Szakmai onreflexié és dnkritika jellemz6 ra.

. Felel6sséget vallal a sajat munkajaért.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandd Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérnékpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Pedagdgiai pszichologia KPXPP1HBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXPP1HBLF NAPPALI;
Heti 3 0 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 12 0 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A félév soran beadando dolgozat, valamint meghatarozott témabdl készitett prezentacio elkészitése. A félév
végén irasbeli, open book vizsga, amelyben egy iskolai, pedagodgia esettel kapcsolatos érzékenység és
megoldasi modok, javaslatok megfogalmazasat varjuk a hallgatétol. A félévkozi dolgozat és prezentacida
adja az érdemjegy 50%-at, mig az évvégi openbook vizsga adja az érdemjegy masik 50%-at.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
2. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A kurzus célja, hogy megismertesse a pedagogiai pszichologia f6 témakoreit. Teszi ezt ugy, hogy a
szocidlpszicholégia és a neveléslélektan hatartertletének legljabb vizsgalati eredményeit szisztematikusn
feldolgozza azért, hogy a hallgatdék olyan komplex ismereteket és szempontokat kapjanak, amelyeket az
iskolai tanari, illetve neveldmunkajuk mindennapi gyakorlataban hasznosithatnak. A témak feldolgozasa
egyben a pedagogusjeldltek sajat személyiségfejlesztési és dnismereti vonatkozasainak a tudatositasat, a
tanari szerep, a hatalom és a tekintély problémainak jobb megértését is célozzak. Fébb témak:

. a pedagégiai folyamatok szocialpszicholégiai aspektusainak megismerése, kilonds
tekintettel a csoportfolyamatokra,

. a tanari szerep pedagodgiai pszicholodgiai sajatossagainak megismerése

. az atlagtdl eltéré tanulok jellemz8inek és megsegitési lehetdségeinek attekintése
TANTARGY PROGRAMJA:

1. A pedagbgiai pszicholdgia célja, fébb témakorei, médszerei.

2. Aziskola szerepe a szocializaciéban

3. Tarsas megismerés, személypercepcio, attribucio,

4.  Téarsas kapcsolatok fejlédése, vonzalom pszicholéigidja, attit(id, sztereotipia, el8itélet
5. Csoportfolyamatok torvényszer(iségei:csoportnorma, csoportnyomas, konformizmus, decviancia
6. A csoportban betéltétt szerep, szociometria

7. Versengés és egylttmUkodés

8. A média szocializaciés hatasa.

9. Osztalytermi kommunikacié, tanar-diak interakcio

10. Atanariszerep. Hatalom és tekintély problémai: vezetés, fegyelmezés,értékelés.
11. Hatékony kommunikacio.

12.  Konfliktusok az iskolaban, konfliktuskezelési lehet8ség, az iskolai er6szak

13. Pedago6gus mentalhigiéné, szakmai artalmak (stressz kezelés, kiégés)

14. Az atlagtdl eltér tanuldk az iskolaban, serdulékori devianciak

KOTELEZG IRODALOM:

N. Kollar Katalin, Szabé Eva (szerk.) (2004). Pszicholégia pedagdgusoknak. Budapest: Osiris KiadoMészaros
Aranka (szerk.) (2004): Az iskola szocidlpszicholdgiai jelenségvilaga. Budapest: ELTE E6tvOs Kiado.
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AJANLOTT IRODALOM:

Aronson, E. (2009): Columbine utan. Az iksolai er8szak szocialpszicholégiaja. Budapest: AB Ovo Kiado.

Ferenczi Zoltan (2003): Drogprevencio, pedagbgus, iskola. Budapest: ELTE E6tvos Kiado

Kosané Ormai Vera, Horanyi Annabella (2006): Mi, pedagégusok. Kérdések 6nmagunkhoz. Budapest: Flaccus
Kiado

Mérei Ferenc (1996): Kbzosségek rejtett haldzata. Budapest: Osiris Kiado

Vajda Zsuzsanna, Kosa Eva (2005): Neveléslélektan. Budapest: Osiris Kiado

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

a) tudéasa

. Ismeri a tanuldk csaladi hatterének (szUl8i nevelés), valamint a kortarskapcsolatok
hatasait és szerepét

. Ismeri a szocialpszichologia legfontosabb fogalmait, jelenségeit

. Ismeri az atlagtdl eltérd tanuldk pszichés jellemzbinek és megsegitési lehet8ségeit
. Ismeri a tanuléi kozdsségfejlesztéshez szukséges csoportfolyamatokat

Ismeri a tanulék konfliktuskezelési mdédjait és azok fejlesztési lehet8ségeit
b) képességei

. A hallgaték képessé valnak az iskola szocialpszichologiai jellegzetességeinek elemzésére, ismereteik
gyakorlatban valé alkalmazasara.

. Képes felismerni az iskolaban jelentkez pszicholdgiai problémahelyzeteket.

. Képes felismerni az iskolai teljesitményt meghatarozo serkent6 és gatlo tényezdket,

. Az iskolai alkalmazkodast zavar6 tényezdket és ezek mogott allé okok felismerését

. Képes el8segiteni a tehetséggondozas folyamatat

. Képesek a tandrok altal is hasznalhaté médszerek alkalmazasara

. Képes a tanuléi csoportok, kdzdsségek alakuldsanak segitésére fejlesztésére

. A befolydsolas és a csoportm(kddés sajatossagainak megismerésén keresztil képes a tanuldi

kozosségekben rejld pedagdgiai lehet8ségek alkalmazasara
c) attitGdok

. Nyitott a szocidlpszicholégiai szempontu elemzések és beavatkozasi lehetéségekre

. Nyitott a csoportviszonyok megértésére,

. Erzékeny a kdzdsségben rejlé pedagogiai lehetéségekre

. Nyitott az életkori sajatossagok és az iskolai kontextus figyelembe vételével, az egyetemes emberi és a

demokratikus tarsadalmi értékek elsajatitasanak el8segitésére
d) autondmijja és felel6ssége

. ismeretei birtokaban a tandri szerephez kapcsol6dé tudatos szerepvallalds,

. a szakmai munkara vonatkozo onreflexié

. az atlagtdl eltéré tanuldkkal kapcsolatos felel8sségteljes viselkedés és szerepvallalas
TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Tanulds-tanitas KPXTT1HBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXTT1HBLF NAPPALI:
Heti 1 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 4 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 33,33% 66,67%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 33,33% 66,67%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

- Alairas megszerzésének feltétele: az évkozi zarthelyi dolgozat(ok) eredményes megirasa és a hazi
feladat(ok) eredményes beadasa.

- Vizsgara bocsatas feltétele: az alairds megszerzése.

- Vizsga modja: szébeli.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
2. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy célja a hallgatdok tanuldkdzpontd szemléletének megalapozasa, sajat szerepuk, felel8sségik
megértése. Attekinti tanitas-tanulds alapfogalmait, dokumentumait és kézéppontba helyezi a tanulasi-
tanitasi folyamat tervezését. Ertelmezi a tarsas kérnyezet hatdsait, rémutat a szakoktatd lehetéségeire a
tanulas Osztonzésében. A tanulas szintereit, szervezési formait, modszereit a korszerl moddszertani
lehet&ségek és szemlélet perspektivajaba helyezi. Osszefoglalja a tanulok aktivitdsan és a szakoktato-didk
egylttm(kodésen alapul6 ismert médszereket. Utmutatast ad az ellenérzés-értékelés helyes szemléletéhez.

TANTARGY PROGRAMJA:

A tanulas-tanitas értelmezése és neveléstudomanyban elfoglalt helye.

A tanulas, tudas értelmezései, a konstruktivista megkozelités.

A tanitas és tanulas tarsas kozege. Az érzelmi és kognitiv fejl6dés dsszefluiggései.

A csoport hatdsa a tanulas sikerére.

A tanar szerepe, lehet8ségei a tanulas hatékonysaganak ndvelésében. A tanari szerepmodell,

A tanar-diak kapcsolat motivacios hatasai és az onreflexio értelmezése.

A tanitas-tanulas tervezése és dokumentumai.

A tanitas-tanulas tervezése, szervezeti keretei. A kiilonb6z8 munkaformak és alkalmazasi lehetéségeik.
9. Frontalis tanulasszervezés. Tanari aktivitason alapulé moédszerek - szébeli és szemléltetd modszerek.
10. Atanuldkdzpontu szervezési méd. Az egytttm(ikddést tamogatd tanuldkdzpontd modszerek.

11. Az egyuttm(kodést segit6 tanulokdzpontd modszerek és jellemz8ik: projekt, kooperativ médszerek, a
gondolattérkép és mas interaktiv médszerek.

12.  Atanitasi-tanulasi folyamat értékelése. Az értékelés tipusai.

13.  Aformativ fejlesztd értékelés.

14.  Atanulbokdzpontd modszerek és az értékelés. A csoportmunka értékelése.

N ~WN =

KOTELEZG IRODALOM:

Falus Ivan-Sz(ics Ida (szerk.) (2022): A didaktika kézikbnyve. ElIméleti alapok a tanitas tanulasahoz. Akadémiai
Kiad6, Budapest

Hunyady Gyérgyné - M. Nadasi Maria (2000): Pedagdgiai tervezés, Comenius Bt., Pécs.

FGzi Beatrix (2016): Didaktika és oktatasszervezés, Typotop Kiadd, Budapest, ISBN 78-615-80493-0-6,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_didaktika/adatok.html

Dudas Margit - Bardossy Ildikd (2009): A tanulas tervezése és értékelése. Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd
Nonprofit Kft., Budapest
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AJANLOTT IRODALOM:

Szabo LaszI6 Tamas (szerk.) (2004): Didaktikai széveggyljtemény. Pallas Debrecina 2.
Feketéné Szakos Eva (2002): A felnéttek tanuldsa és oktatasa - Uj felfogasban. Akadémiai Kiad6, Budapest

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Ismeri a tanulok életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

- Rendelkezik az informaciészerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
szukséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkészultséggel.

- Rendelkezik a tanulékdzponty tanulasi kérnyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

-Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megvalositasaval és
ellen8rzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok
szervezésének alapelveit

Képességei:

- Képes az érdeklédés, a figyelem folyamatos fenntartasara, a tanulasi nehézségek felismerésére a
végzettségének megfelel korosztaly és a felnéttoktatas keretében is.

- Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

- Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasiranyitasaval kapcsolatos atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések
atgondolasara és az ide vonatkoz6 forrasok alapjan megfeleld valaszok kidolgozasara

Attitldje:

- Szakmai mUveltségét nem tekinti dllanddnak, kész a folyamatos szaktudomanyi,

szakmaddszertani és neveléstudomanyi megujulasra.

- Nyitott a pedagédgiai tevékenységére vonatkozé épitd kritikara.

- El8itéletektdl mentesen végzi oktatomunkajat, igyekszik az inklizié szemléletét magaéva tenni
Autondmidja és felel8ssége:

- Elkotelezett a tanulok tudasanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, realisan itéli meg
szaktargya oktatasban betoltott szerepét.

- Jelent8s mértékl onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérnékpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Neveléstudomany alapjai KPXNTTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXNT1HBLF NAPPALI;
Heti 1 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 4 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

- Alairas megszerzésének feltétele: az évkozi zarthelyi dolgozat(ok) eredményes megirasa és a hazi
feladat(ok) eredményes beadasa.

- Vizsgara bocsatas feltétele: az alairds megszerzése.

- Vizsga modja: szébeli.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
3. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy attekinti a nevelés alapfogalmait, pedagogiaban elfoglalt helyét. Foglalkozik a nevelés céljaival,
modszereivel és tervezésével. Foglalkozik a nevelés tarsas kornyezetével, az intézményi kornyezet
hatasaival, szerepl8ivel, a nevelési problémak hatterével, Az el6adasokba beépitett 6nalld, gondolkodtato
feladatok biztositanak lehet8séget a tanari-nevel6i szerep atgondolasara, megfogalmazasara, az egymasnak
adott szenzitiv visszajelzések pedig a megfeleld kommunikacidé mintai.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. Anevelés alapfogalmai és értelmezésiik. Az alapfogalmak kapcsolatrendszere.

2. A nevelés céljai és folyamata. Konstruktiv életvezetés, egyéni és kozosségi értékek, NAT és nevelési
feladatok.

A személyiség magatartast szabalyozé tényez4i. A nevelés hatasrendszere, médszerei.

Az indirekt és direkt hatasrendszerek.

A jutalmazas és blntetés hatékony alkalmazasa.

A nevelés tarsas kornyezete és motivacios hatasai. A pedagégus és ndvendék kozotti kdlcsdnhatasok.
Az érzelmek szerepe a nevelésben.

A nevelés tarsas kornyezete: kortarsak, diakcsoportok és referencidk. A csoportok tipusai és fejl6dése.
. Konfliktusok és nevelés. A fegyelmezetlenség okai, megjelenési formai. Hatrdnyos helyzet,
veszélyeztetettség.

10. Hatdsos és hatastalan fegyelmezési eljarasok elemzése.

11. A nevelés célja, tervezése és a tervezést szabalyoz6é dokumentumok.

12. A nevelési célok tandrakon megval6sithato feladatokra bontasa

13. A nevelés tervezése. Osztalyfénoki 6rak tervezése.

14. A nevelés tandran kivuli és szakérai lehet8ségei - a palyavalasztas segitése.

© W NV AW

KOTELEZG IRODALOM:

Babosik Istvan (1999): A nevelés elmélete és gyakorlata. Nemzeti Tankényvkiado, Budapest

Fizi Beatrix (2016): Neveléstan. Szakmai Pedagdgusképzés sorozat 5. Obudai Egyetem,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_nevelestan/adatok.html

Szekszardi Julia (szerk. 2001): Nevelési kézikdbnyv nem csak osztalyfénokoknek. OKI. Kiad6 -Dinasztia
Tankdnyvkiado
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AJANLOTT IRODALOM:

Fridrich W. Kron (2003): Pedagogia. Osiris Kiad6, Budapest
Szabo LaszI6 Tamas (1988): A "rejtett tanterv". Magvet6 Kiad6, Budapest
Kovacsné Németh Marta (2001): Neveléstan. Comenius Oktatd és Kiadé Bt., Pécs

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Ismeri a specializaciojahoz koét6d6 legfontosabb dsszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépit§
fogalomrendszert a szakképzés néz&pontjabdl.

- Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati, intézményi, szolgaltatd, mez6&gazdasagi) tervezésével,
szervezésével, megvaldsitasaval és ellenbrzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni
és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkdztatas és a tehetséggondozas
alapfogalmait.

- Rendelkezik a rovidciklusu képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez szukséges specialis
elméleti és mddszertani alapokkal és gyakorlati ismeretekkel.

- Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez szikséges specidlis elméleti és moddszertani alapokkal és
gyakorlati ismeretekkel.

- Alapvetd tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlédésére vonatkozdé nézetekrdl, a
szocializaciordl, a hatranyos helyzet( tanulékrol, a személyiségfejlédés zavarairdl, a magatartasproblémak
okairol.

- Rendelkezik a szakoktatoi tevékenységhez sziikséges pedagégiai, pszichologiai, digitalis pedagogiai és
alapvet6 gyégypedagogiai, szocialpedagogiai és andragogiai ismeretekkel.

- Ismeri a tanulék életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

- Rendelkezik a tanulékdézponty tanulasi kdrnyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

- Tajékozott a szUl6kkel és a pedagogiai munkajat segitd kulonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel
val6 egylittmikodés maodjairdl.

- Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérél a szakmai fejlédésben, a tovabbképzés
lehet8ségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti és gyakorlati médszereirdl

Képességei:

- A szakképzés néz8pontjabol képes a specializacionak megfelel6 ismeretrendszerét alkoto diszciplinak
alapfoku analizisére, az 6sszefluggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld tevékenységre.

- Képes egyszeribb, a szakképzés néz8pontjabol fontos rendszerek és folyamatok

modellezésére, kilonos tekintettel a gyakorléhelyek eltéré szempontjaira.

- Képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden
tanitvanyahoz.

- Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasiranyitasaval kapcsolatos atfogd, megalapozd szakmai kérdések
atgondolasara és az ide vonatkozdé forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozasara.

- Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

- Képes a tanulékkal a kolcsonds tiszteletre és bizalomra épulé kapcsolatrendszer megteremtésére, az
egyUttmUkodési elvek és formak kdzos kialakitasara, elfogadtatasara.

- Szakmai szituaciékban képes szakszer(, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra didkokkal, szil&kkel, a
szaktargyainak megfelel6 szakteruletek képvisel6ivel, az iskolai és iskolan kivili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kultirajanak megfelel6en.

- Képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden
tanitvanyahoz.

AttitGdje:

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagogusi céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon. -
Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal egyattm(ikédésben oldja meg.

- Tiszteli a tanuldk személyiségét.

- Erzékeny a tanulok problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani
minden tanulé szamara. - Tdrekszik az aktiv egyUttm(kddésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

- Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak feltarasa, illetve megoldasa érdekében szakmai
segitséget kérjen és elfogadjon.

- Elkotelezett a nemzeti értékek és azonossagtudat irant, nyitott a demokratikus gondolkodasra és
magatartasra nevelés, valamint a kdrnyezettudatossag irant. - Elkételezett az alapvetd demokratikus értékek
irant.

- Szocialis érzékenység és segitbkészség jellemzi. El6itéletektd] mentesen végzi oktatdmunkajat, igyekszik az
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inkluzio szemléletét magaéva tenni
Autonomiaja és felel8ssége:

- Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttm(ikdodik mas (els6dlegesen a pedagdgiai) szaktertilet képzett
szakembereivel is.

- Hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz

Dontéseiben szakmai dnreflexiora és dnkorrekcidra képes.

- Egyuttm(kodés és felel6sségvallalas jellemzi szakmajaval szakterUletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Uj pedagdgiai médszerek KPXUP1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXUP1HBLF NAPPALI;
Heti 1 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 4 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4, félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

AP - A tantargy rovid leirdsa (10 soros program):

A targy célja, hogy a képzésben résztvevbhallgatd megismerje az Uj pedagdgiai modszerek és
szakmaoddszertanok rendszerét és altalanos jellemz6it. A tantargy lehet8séget teremt arra, hogy a hallgaté
megismerhesse a non linearis szerkezetl narrativa mentén szervez6d6 tanulas-tanitdsi folyamatokat.
Kulénbséget tudjon tenni az egyes pedagogiai helyzetekben és szituaciékban alkalmazhaté Uj pedagogiai
szakmaddszertanos felhasznalasa kdzott. Ismereteit tudja csatolni a kilénb6z8 szaktudomanyi ismereteihez
illetve az alternativ kérnyezetben megvalésulé komplex, egységes pedagogiai folyamatokhoz. Képesség
valjon a pedagbgiai megujulasra.

TANTARGY PROGRAMJA:

A pedagogiai megujulas modszertani lehetéségei

A pedagobgiai megujulas szikségessége és gyakorlati indokai
Megvaltozott gyermek csoportok - megvaltozott pedagogiai helyzetek, gyakorlatok
Kihivasok és Uj megoldando feladatok a gyakorlati pedagégiaban
Korszer( pedagogiai ismeretek

Szakmddszertani ismeretek valtozasai

A pedagogus kompetenciak valtozasanak indokai

Uj pedagdgiai helyzetek és gyakorlatok

9. Korszer( csoport munkak és szakmédszertanok

10. Az élményalapu pedagédgiai ismeretek

11.  Innovacié a pedagégiaban

12.  Gyermekismeret valtozasai

13. Szakmddszertani valtozasok a figyelemfelkeltés és motivacio teruletén
14.  Uj pedagégiai mddszerek a gyakorlatban

N~ WN =

KOTELEZG IRODALOM:

Nahalka, 1. (1997). Konstruktiv pedagogia - egy Uj paradigma a lathataron (lll.). Iskolakultura, 7(4), 3-20.
Elérés forras https://ojs.bibl.u-szeged.hu/index.php/iskolakultura/article/view/18587

Kagan, S. (2004): Kooperativ tanulas. Okonet Kft., Budapest.

Nagy J6zsef (1994): (En)tudat és pedagdgia. Magyar Pedagdgia, 1-2. 3-26.

Nagy J6zsef (1996): Nevelési kézikdnyv. Mozaik Oktatasi Studid, Szeged.
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Nagy J6zsef (2000/2002): XXI. szazad és nevelés. Osiris Kiadd, Budapest.
Nagy Jozsef (2000a): Osszefliggés-megértés. Magyar Pedagédgia, 2. 141-185. 360.0.
Nagy J6zsef (2000b): A kritikus készségek

AJANLOTT IRODALOM:

Csap6 Bend (2003): A képességek fejlédése és iskolai fejlesztése. Akadémiai Kiado,
Budapest.

Nahalka Istvan (2002): Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktivizmus és
pedagbgia. Nemzeti Tankdnyvkiad6, Budapest.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri az Uj pedagdgiai moddszereket és szakmodszertanok rendszerét és altalanos jellemzéit. Megismeri a
non linearis szerkezet(i narrativa mentén szervez6d8 tanulas-tanitasi folyamatokat. Kulonbséget tud tenni
az egyes pedagogiai helyzetekben és szituaciokban alkalmazhaté UGj pedagogiai szakmodszertanos
felhasznalasa kozott. Ismereteit tudja csatolni a kiilonb6z8 szaktudomanyi ismereteihez illetve az alternativ
kornyezetben megvaldsulé komplex, egységes pedagégiai folyamatokhoz. Pedagdgiai megujulasra
vonatkozd ismeretekkel rendelkezik.

Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsolédé kompetenciakat mindennapi pedagbgiai tevékenysége
soran.

AttitGdje:

A tanul6 személyiségének fejlesztése.

Autondmidja és felel8ssége:

Felel8sséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egyuttm(ikddés kialakitasara. Egyenrangu partner
a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott szaktertilet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérndki Kar
Trefort Agoston Mérnékpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Felzarkoztatas és adaptiv oktatds | KPXFATHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXFA1THBLF NAPPALI;
Heti 1 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 4 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Egyénileg készitett - és lehet8ség szerint - kiprébalt fejlesztési terv kzos értékelése .

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A sokféleség kezelése az osztdlyteremben. Az éndifferencidlé modszerek hasznalata. A didkok valasztasi
lehetéségei és ennek keretei. Az érdeklédés meghatarozé szerepe és vizsgalata. Az Erdeklédés Térkép, mint
profil modszer, és a tanitasi modszerek megvalasztasaban valo segit6 szerepe. A kreativitas és kreativ klima
jelent8sége. A probléma alapu tanitas és projektoktatas elényei a felzarkéztatds és az adaptiv oktatas
szempontjabdl.

TANTARGY PROGRAMJA:

A kuldnleges banasmodot és tanitasi médszereket kivanoé tanulék csoportjai, a kildnlegesség és diverzitas
fogalma és gyakorlati jelent6sége. A felzarkdztatast szikségessé tevd problémak és a tehetség kapcsolata.
Az atipikus fejl6désd tanuldk csoportjai, neurologiai és kognitiv sajatossagai, valamint ezek jelent8sége a
tanulasi képesség és motivacio szempontjabdl. A szociokulturalis hatrany és az atipikus fejl6dés kapcsolata
az iskolai teljesitmények és a tehetségfejlédés szemszogébdl. ea. + gy.

2. A megismer6-fejleszt6 tanitas, versus a mindsité-blntetd tanitds. A teljesitményelvarasok
késleltetésének pozitiv hatdsai a tanulasban lemarad6 tanuldk és a tehetségfejlédés szempontjabol. A
tanulok megismerésére alkalmas a vizsgalati médszerek sokfélesége. A profil eljarasok elényei és a vizsgalati
eredmények helye a fejlesztés és tanitas soran. ea. + gy.

3. A sokféleség kezelése az osztalyteremben. Az ondifferenciald modszerek hasznédlata. A diakok
valasztasi lehetéségei és ennek keretei. Az érdekl6dés meghatarozd szerepe és vizsgalata. Az Erdeklédés
Térkép, mint profil médszer, és a tanitasi moédszerek megvalasztasaban valé segitd szerepe. A kreativitas és
kreativ klima jelent8sége. A probléma alapu tanitds és projektoktatds el6nyei a felzarkdztatds és a
tehetséggondozas szempontjabdl. ea. + gy.

4. A személyes és kornyezeti valtozdk interakcidja. A digitdlis kultlra és eszkdzei, valamint ezek hatdsa.
Az eltérd kulturak és a kultdravaltds megértése és a tanitas ennek megfelel6 atalakitasa. Az egyéni fejlesztési
terv helye és elkészitése. A tanitason tuli egyéni vagy kiscsoportos eljarasok a felzarkdztatas és a
tehetséggondozas terén, és ezen eljarasok egy részének beépitése a tanitasba. ea. + gy.

KOTELEZG IRODALOM:

Sanda Istvan Daniel (2016): Fejlesztd értékelés. Typotop Kft., Budapest

Lénard Sandor - Rapos Nora (2009): Fejleszté értékelés. Gondolat Kiaddi Kér, Budapest, pp. 1-124, 19-26.
p.

Réthy Endréné (1989): Teljesitményértékelés és tanulasi motivacio.

Nemzeti. Tankényvkiadd, Budapest, 83 p.
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Bognar Maria (2006): A fejlesztd értékelés osztalytermi gyakorlata,
Uj Pedagdgiai Szemle3. sz.

Bathory Zoltan (1997): Tanulok, iskolak, kilénbségek. Okker Kiadé, Budapest, 73-117. p.

AJANLOTT IRODALOM:

Afejlesztd értékelés

http://www.veveege.eoldal.hu/cikkek/pedagogiai-meres-es-ertekeles/a-fejleszto-ertekeles.html [2011.
november 26.]

Fejleszt6 értékelés, Tematikus bibliografia
http://pedtamop412b.pte.hu/files/tiny_mce/File/fejleszto_ertekeles.pdf

[2011. november 26.]

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a tanuldi kilonbségek értelmezésére és kezelésére; a tanuldk kilonbdzé mértékd és

tempéju el6rehaladdsanak differncidldssal torténd kezelésére; a tanuldsi-tanitasi modszerek adekvat
hwsznalatara.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Multikulturalis és interkulturélis KPXMITHBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
pedagogia KPXMITHBLF NAPPALI:
Heti 2 0 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 8 0 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

- Alairas megszerzésének feltétele: a hazi feladat(ok) eredményes (min. 50%-o0s) beadasa.

- Vizsgara bocsatas feltétele: az alairds megszerzése.

- Vizsga maddja: irasbeli vizsgabelép8, melynek eredményes megirasa utan megajanlott jegy, azt kdvetéen
kérésre tételhlzas alapjan szébeli vizsga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A kurzus célja az értékek sokféleségét nyitottan kezel6 oktatdk képzése, akik masok értékeit, véleményét
tiszteletben tartjak. Képesek a tanulék Onismeretét, empatids készségeit, és kapcsolatteremtd készségeit
tdmogatd helyzetek megteremtésére. A tantargy a multi- és interkulturalis szemléletet a tavolitdl a kdzelebbi
felé haladas elve alapjan formalja, nem a szlik kdrnyezet, hanem kevésbé ismert kultirak, jelenségek és
nevelési-oktatasi rendszerek megismertetésével. Ennek része a csoportkdzi, az interkulturalis kommunikacio
sajatossagainak megértése, az elbitélet és a tulzott etnocentrikus gondolkodas csdkkentése. Ramutat a
tarsadalmi kirekesztés ellen irdnyulé pedagégiai lehet8ségekre, elfogadtatjia a sztereotipia-és
eléitéletmentes nevelési gyakorlat szikségességét.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A félév kovetelményei. A multikulturalis tarsadalmak kialakulasa, torténeti hattértényezék, kulturalis
kolcsdnhatas eurdpai és Eurépan kivali dimenzidi.

2. Alapfogalmak: enkulturacié-szocializacio-nevelés, (kultira és tanulads, kultira és viselkedés
Osszefliggései), multikulturalis, interkulturalis, sztereotipia, el8itélet. Mdihelymunka: esetek, sajat
tapasztalatok, megoldasok.

3. Szemléleti alapok. a kulturalis megismerés dtjai, a masokrél valé gondolkodas, az
antropolégiai/etnolégiai szemlélet.
4, Szemléleti alapok: Az interkulturalis kompetencia (értelmezése, fokai, relevancidja a pedagogiai

munkahoz). Milton Benett modellje. M(ihelymunka: reflexiék a modellhez.

5. Azinterkulturdlis kompetencia mérése.

6. A befogadas és kirekesztés pszicholégiai magyarazatai. Kultirdk kozotti parbeszéd, kozos értékek
megteremtése a tanteremben. MUhelymunka: esetek, sajat tapasztalatok, megoldasok.

7. Szemelvények kuldnb6z8 kulturakbol 1.: Nyugati és keleti kulturak nevelési szemlélete, neveléssel,
oktatassal dsszefliggd sajatossagai. Ha van ra mod és megfelel6 személy, ,EI8 Kényvtar” tartasa kivalasztott
kultdra képvisel6jének részvételével.

8. Szemelvények kulonb6z6 kultirakbdl 2. Nevelés a természeti népek kdérében: a szocializacié és a
nyelvi szocializacié Utjai (példak a nevelés-oktatas formairdl, céljairél, mddszereirdl). Ha van ra mod és
megfelel személy, ,EI& Konyvtar” tartdsa kivalasztott kultira képvisel6jének részvételével. A csoport
el6zetesen felkészul, kérdéseket, eseteket gydijt, majd beszél meg a meghivottal.

9. Szemelvények kulénb6zd kulturdkbdl 3. A koztink él6 massagok. Hazai kisebbségek és az iskolai
beilleszkedés kérdései. J6 gyakorlatok, sikeres programok, pedagoégidk: IPR, Masodik Esély iskolai, Maj Sukar
Juma, Kedves Haz. Ha van ra méd és megfeleld személy, beszélgetés meghivott résztvevdkkel.
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10. Problémak, esetek gy(jtése, megosztasa és megvitatasa. Megoldasok keresése kiscsoportokban, majd
megyvitatasa a tobbi csoporttal. Egyéni vélemények, javaslatok megfogalmazasa.

11.  ,EIB8 Kényvtar”: a ciganysag. Beszélgetés meghivott kisebbségi csoport tagjaval/tagjaival. A csoport
el6zetesen felkészul, kérdéseket, eseteket gydijt, majd interjut készit a meghivottal.

12. Kisebbségi csoport képvisel§jének bevonasaval, az elsé kézbdl vett informacidk alapjan iskolai
integraciés fejlesztési programterv vazlatanak készitése. Kiindulas: meghivott vendéggel el8zetes interju
és/vagy tandran kivuli interju, adatgyUjtés.

13. Az el8zetes iskolai integracios fejlesztési programterv részletes kidolgozasa, elhelyezése a Pedagogiai
Programban. Sajat tantargyi fejlesztési programterv készitése az el6z8ek alapjan.

14. Problémak, esetek gyljtése, megosztasa és megvitatasa. Megoldasok keresése kiscsoportokban, majd
megyvitatasa a tobbi csoporttal. A félévi tapasztalatok 6sszegzése, zaras.

KOTELEZG IRODALOM:

Boglar Lajos (2001) A kultura arcai. Napvilag Kiadd, Budapest

Tomory Ibolya (2004): Enkulturacio-szocializacié-nevelés, csaladi és tarsadalmi formaciok, In: Motogoria,
MTA-PTI

Hidasi Judit (2004) A kultdrakoézi kompetencia kialakulasanak folyamatarél. In: Nyelvészet és
interdiszciplinaritas I.-1l; Generalia, pp. 13-24., Budapesti Gazdasagi Egyetem

Lazar Péter - Bordacs Margit (2013): Kedveskdnyv. Gyerekekért SOS 90 Alapitvany, Nyirtelek, Erdi R6zsa
Nyomda

AJANLOTT IRODALOM:

Kron, Friedrich W. (1995) Pedagégia, Osiris, Budapest

Tomory Ibolya (2009): Mit jelent a mUveltség nekink és masoknak? A muvel6dés-tanulds szinterei a
bozétiskolatédl az egyetemig, Szocidlis, életviteli és kdrnyezeti kompetencidk foglalkozasterve, Educatio
Kht,

www.kooperativ.hu/...jelent_a_muveltseg_nekunk...masoknak/tanari_utmutato.pdf

www.kooperativ.hu/...jelent_a_muveltseg_nekunk...masoknak/diakmelleklet.pdf

Forray R Katalin -Czachesz Erzsébet -Lesznyak Marta (2001): Multikulturalis tarsadalom. Interkulturalis
nevelés. In: Bathory Zoltan -Falus Istvan: Tanulmanyok a neveléstudomany korébdl. Osiris Kiadd,
Budapest, 111-125.p.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Rendelkezik az informacioszerzéshez, az informaciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
sziikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai) felkészultséggel

Képességei:

- Képes a tanulékkal a kolcsonos tiszteletre és bizalomra épuldé kapcsolatrendszer megteremtésére, az
egyuttmUkodési elvek és formak kdzos kialakitasara, elfogadtatasara.

- Képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden
tanitvanyahoz.

Attitldje:

- Tiszteli a tanulok személyiségét.

- Erzékeny a tanuldok problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani
minden tanulé szamara.

- Elkotelezett az alapveté demokratikus értékek irant.

- Szocidlis érzékenység és segitékészség jellemzi. El6itéletektél mentesen végzi oktatdmunkajat, igyekszik az
inkluzi6 szemléletét magaéva tenni.

Autonémiaja és felel8ssége:

- Déntéseiben szakmai 6nreflexidra és dnkorrekciéra képes.

- Egyuttm(kodés és felel6sségvallalas jellemzi szakmajaval, szaktertletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.

- Egyenrangu partner a szakmai kooperaciéban.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandd Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Pedagdgiai gyakorlat KPXPG1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXPG1HBLF NAPPALI;
Heti 0 0 2
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 0 8
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

- Evkozi jegy megszerzésének modja: az osszes laboratériumi gyakorlat sikeres teljesitése (minden
gyakorlaton elemezzik és értékeljik az elvégzett feladatokat).
- Evkozi jegy eredménye = dolgozatok és laboratériumi gyakorlatok érdemjegyeinek 4tlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév Pszicholdgiai alapismeretek teljesitése és Neveléstudomany alapjai
teljesitése
ISMERETANYAG LEIRASA:

A pedagobgiai gyakorlat célja az oktatdi szerep atgondolasa, a tervszerl gondolkodas, az érakra felkészilés
és reflexio/Onreflexié gyakorlasa. A gyakorlat nem szakmai kotédésUl keretek kozott tdmogatja az oktatoi
szerep kiprébalasat, a sajat palyaalkalmassag tudatos atgondolasat. Ezenkivil lehet8séget teremt az Orai
helyzetek megfigyelésére, egyes jelenségek értelmezésére, a reflexidk, észlelések helyes megfogalmazasara,
a pedagogiai szakmai nyelv gyakorlasara. A hallgatok oktatéi szemszoghd! figyelhetik meg az iskola belsd
vilagat, a tarsas kdrnyezet mechanizmusait, a kozdsség fejlesztését segité modszereket, tartalmakat.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. Afélév kdvetelményeinek ismertetése. A gyakorlat el6készitése.
2. A gyakorlat dokumentumai és a megvaldsitas folyamata. A szakoktatoi szerep. A szenzitiv
tanitaselemzés és alkalmazasa a gyakorlat soran.

3. Iskolai gyakorlat. Hospitalas kozépiskolai osztalyfdnoki 6ran és a latottak elemzése. A hallgatok
megismerkednek az iskola dokumentumaival (hazirend, tanterv, tanmenetek, pedagogiai program stb.).

4, Iskolai gyakorlat. Hospitalas kozépiskolai mlhelygyakorlatokon és a latottak elemzése. A hallgaték
altal vezetett foglalkozasok el6készitése: Utemezés, id6beosztas, témavallalasok.

5. Iskolai gyakorlat: Iskolai gyakorlat. Hospitalas kodzépiskolai muUhelygyakorlatokon és a latottak
elemzése.

6. FelkészUlés sajat gyakorlati foglalkozas tartasara: a tervezés szempontjai.

7. Hallgatok éltal tartott mihelygyakorlati foglalkozdsok és azok elemzése, értékelése, a sajatélmények
feldolgozasa. Reflexidk, az 6ra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

8. Iskolai gyakorlat: hallgatdk altal tartott palyaorientaciés foglalkozasok, osztalyfénoki éra keretében.
Hospitalasi naplé, reflexidk, és az 6ra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

9. Hallgatdk altal tartott mdhelygyakorlati foglalkozasok és azok elemzése, értékelése, a sajatélmények

feldolgozasa. Reflexiok, az éra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

10. Iskolai gyakorlat: hallgaték altal tartott palyaorientacids foglalkozasok, osztalyfénoki 6ra keretében.
Hospitalasi naplo, reflexiok, és az éra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

11. Hallgatok altal tartott mUhelygyakorlati foglalkozasok és azok elemzése, értékelése, a sajatélmeények
feldolgozasa. Reflexidk, az éra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

12. Iskolai gyakorlat: hallgatdk altal tartott palyaorientacios foglalkozasok, osztalyfénoki 6ra keretében.
Hospitalasi napld, reflexidk, és az 6ra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.

13. Iskolai gyakorlat: hallgaték altal tartott palyaorientacios foglalkozasok, osztalyfénéki éra keretében.
Hospitalasi napld, reflexiok, és az 6ra csoportos megbeszélése, szenzitiv elemzése.
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14. A pedagobgiai gyakorlat tapasztalatainak 6sszegzése. a félév értékelése.

KOTELEZO IRODALOM:

Magyar Istvan-Sandor J6zsef (2015): A tanitasi gyakorlat. Liceum Kiado, Eger

Ollé Janos - Szivak Judit (2006): Mo6d-Szer-Tar. OKKER Kiadd, Budapest, Médszertani Otletgydjtemény,
Tempus Digitalis Modszertar, http://www.tpf.hu/tudastar_kereso

Suplicz Sandor (2011): A szerepszemélyiség fejlesztése - szenzitiv (mikro)tanitdselemzés. Trefort Agoston

Tanarképzési Konferencia, Budapest (http://tmpkteki.uni-
obuda.hu/konferencia/sites/default/files/sitesfiles/suplicz_sandor.pdf)
AJANLOTT IRODALOM:

F. Varkonyi Zsuzsa (2013): Tanulom magam. Hattér Kiadd, Budapest
Réthy Endréné (2003): Motivacio, tanulas, tanitas. Nemzeti Tankdnyvkiadé, Budapest
Hunyadi Gyorgyné - M. Nadasi Maria (2000): Pedagdgiai tervezés. Comenius Kiadd, Pécs

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Rendelkezik a tanulékdzponty tanulasi kornyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez szikséges ismeretekkel.

Képességei:

- Képes az érdekl6dés, a figyelem folyamatos fenntartdsara, a tanulasi nehézségek felismerésére a
végzettségének megfeleld korosztaly és a felnbttoktatas keretében is.

- Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasiranyitasaval kapcsolatos atfogd, megalapozé szakmai kérdések
atgondolasara

AttitGdje:

- Szakmai mUveltségét nem tekinti dllanddnak, kész a folyamatos szaktudomanyi,

szakmaddszertani és neveléstudomanyi megujulasra.

- Nyitott a pedagogiai tevékenységére vonatkozd épité kritikara.

Autonémiaja és felel8ssége:

- Elkotelezett a tanulok tudasanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, realisan itéli meg
szaktargya oktatasban betoltott szerepét.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Projektek és innovativ médszerek |KPXPITHBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXPITHBLF NAPPALI;
Heti 1 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 4 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatd megismerje a projektalapi oktatds elméletét és
gyakorlatat. Ismerje meg a projektek dinamikajat, jellegzetességét és szabalyszerlségét. Képessé valjon
sajat projektotletek megfogalmazasara vagy adaptalasara. Projektotleteit kitudja dolgozni, azt fizikai és
logikai kontextusban is tervezni tudja. Projektjeit a tervezést kdvetéen be tudja vezetni, tesztelni tudja, az
esetleges hibakat felszinre tudja hozni, azokat javitja. Alkalmazza a projektoktatas altalanos szabalyait.
Folyamatosan torekszik az Uj pedagégiai helyzetek megfeleld kezelésére és segitésére, tamogatasara

TANTARGY PROGRAMJA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatdé megismerje a projektalapu oktatds elméletét és
gyakorlatat. Ismerje meg a projektek dinamikajat, jellegzetességét és szabalyszerlségét. Képessé valjon
sajat projektotletek megfogalmazasara vagy adaptalasara. Projektotleteit kitudja dolgozni, azt fizikai és
logikai kontextusban is tervezni tudja. Projektjeit a tervezést kdvetéen be tudja vezetni, tesztelni tudja, az
esetleges hibakat felszinre tudja hozni, azokat javitja. Alkalmazza a projektoktatas altaldnos szabalyait.
Folyamatosan torekszik az Uj pedagdgiai helyzetek megfelel$ kezelésére és segitésére, tamogatasara.

KOTELEZO IRODALOM:

Nahalka, 1. (1997). Konstruktiv pedagégia - egy Uj paradigma a lathataron (lIl.). Iskolakultdra, 7(4), 3-20.
Elérés forras https://ojs.bibl.u-szeged.hu/index.php/iskolakultura/article/view/18587

http://rmpsz.ro/uploaded/tiny/files/magiszter/2007/0sz/03.pdf

http://folyoiratok.ofi.hu/sites/default/files/article_attachments/upsz_2009_11_08.pdf

https://hu.wikipedia.org/wiki/Projektm%C3%B3dszer

M. Nadasi Maria: A projektoktatas elmélete és gyakorlata. Budapest, Géniusz kdnyvek, Magyar
Tehetségsegitd Szervezetek Szdvetsége, 2010.

Verdk Attila - Vincze Beatrix: A projektmddszer elmélete és gyakorlata. Eger, Eszterhazy Karoly F8iskola,
2011.

http://tanmester.tanarkepzo.hu/projektpedagogia

AJANLOTT IRODALOM:

Csap6 Bend (2003): A képességek fejlédése és iskolai fejlesztése. Akadémiai Kiado,
Budapest.

Nahalka Istvan (2002): Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktivizmus és
pedagogia. Nemzeti Tankdnyvkiad6, Budapest.
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ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:
Tudasa:

Ismeri a projektalapu oktatas elméletét és gyakorlatat. Ismerje meg a projektek dinamikajat, jellegzetességét
és szabalyszer(iségét. Képessé valjon sajat projektotletek megfogalmazasara vagy adaptalasara.
Projektotleteit kitudja dolgozni, azt fizikai és logikai kontextusban is tervezni tudja. Projektjeit a tervezést
kovetéen be tudja vezetni, tesztelni tudja, az esetleges hibakat felszinre tudja hozni, azokat javitja.
Alkalmazza a projektoktatas altalanos szabalyait. Folyamatosan toérekszik az Uj pedagogiai helyzetek
megfeleld kezelésére és segitésére, tamogatasara.

Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsolédd kompetenciakat mindennapi pedagégiai tevékenysége
soran.

Attitldje:

A tanuld személyiségének fejlesztése.

Autonomiaja és felel8ssége:

Felel6sséggel vallalja a kezdeményez szerepét a szakmai egylttm(ikodés kialakitasara. Egyenrangu partner
a szakmai kooperacidéban. Végiggondolja és képviseli az adott szakterUlet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Agazati alapoktatés szakmai KPXAOTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
ismeretei KPXAO1THBLF NAPPALI:
Heti 1 0 1
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 4 0 4
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkdzi jegy LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Agazati alapvizsgak korabbi feladatsorainak 6nallé értékelése és csoportos megbeszélése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
3. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

Az agazati alapoktatas a szakképzés 2020. szeptember 1-jétél indult Uj rendszerében jelenik meg. Az adott
agazathoz tartoz6 szakmdak tekintetében a technikumban az elsé két tanévben, a szakképz§ iskolaban az
els6 tanévben széles kor(i dgazati alapismereteket nyUjt a tanuléknak, amelyet az agazati alapvizsga zar le. A
tantargy célja a szikséges szakmai ismeretek agazatok szerinti rendszerezése.

TANTARGY PROGRAMJA:

1) Agazati alapoktatas a szakképzési struktiraban, 4gazati alapvizsgarendszer.

2)  Agazati Képz6 Kézpontok modelljei.

3) A &gazati/ szakmai képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) és programtantervek (PT) hasznalata a
szakoktatdé munkajaban.

4) Kompetencia elv, tanulasi eredmény orientaci6 (TEA) az agazati alapoktatasban.

5) Differencialt képzési utak a szakképzésben, differencialis pedagogiai képzési igények és igényelt
pedagogiai stratégiaik.

6) Az agazati oktatds metodikai meguijitdsa, a projekt orientalt-, portfolio alapu képzés sajatossagai.
Digitalis oktatas, munkaalapu oktatas fejlesztése.

7)  Agazati alapoktatas képzési programija, tartalma, kimeneti kompetencia kévetelményei.

8) Mintaprojektek agazati alapoktatdshoz, rugalmas tanulasi utak képzési programjanak
megvaldsitasahoz.

9) A mUszaki képzési terllet/ elektrotechnika-elektronikai agazati alapoktatas tantargyoktatasi
sajatossagai.

10) Agazati alapoktatds tematikus egységének/ tananyagegységének tanérai foglalkozastervezése
(szakmai tartalom feldolgozasanak tervezése, pedagoégiai szempontu tervezes).

11)  Atananyag pragmatikus, szituativ tanulasi helyzeteken alapul6, differencialt feldolgozasi médszerei.
12) Tanulastamogatas az agazati alapoktatas programmegvaldsitasa soran.

13) Ellen6rzés és értékelés az agazati alapoktatasban.

14) Portf6lié készitése és védése az agazati alapvizsgahoz kapcsolédoéan.

KO6TELEZG IRODALOM:
1. https://mkik.hu/agazati-alapvizsga-kisokos 2. https://ikk.hu agazati alapoktatas/agzaati alapvizsga
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AJANLOTT IRODALOM:

TANULASI EREDMENY ALAPU MEGKOZELITES A
KEPZESFEJLESZTESBEN

ONLINE MUHELYMUNKA

Tempus Kdzalapitvany

Egészséglgy, Mez8gazdasag és erdészet
2021. mércius 18-19.

Farkas Eva - Palencsarné Kasza Marianna
AZ U) SZAKKEPZES| RENDSZER
LEHETOSEGEI ES KIHIVASAI

FOKUSZBAN A PROJEKTOKTATAS ES AZ
AGAZATI ALAPVIZSGA

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgatdé képes lesz a szakképzés 4.0 kovetelményei szerinti dgazati alapoktatds szervezésére és
lebonyolitasara, kilénods tekintettel a projektalapu szakoktatasra és vizsgaztatasra.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Agazati szakiranyu szakmai KPXASTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
ismeretek KPXASTHBLF NAPPALI:
Heti 1 0 1
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 4 0 4
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 50,00% 50,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 50,00% 50,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Agazati alapismeretek rendszerezése kordbbi vizsgafeladatsorok alapjan és a tapasztalatok csoportos
megbeszélése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4. félév Agazati alapoktatas szakmai ismeretei teljesitése

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy célja a szukséges szakmai ismeretek agazatok szerinti rendszerezése. Az agazati alapoktatas a
szakképzés 2020. szeptember 1-jétdl indult Uj rendszerében jelenik meg. Az adott dgazathoz tartozé
szakmak tekintetében a technikumban az elsd két tanévben, a szakképz6 iskolaban az els tanévben széles
kord agazati alapismereteket nyujt a tanuléknak, amelyet az agazati alapvizsga zar le.

TANTARGY PROGRAMJA:

KOTELEZG IRODALOM:
1. https://mkik.hu/agazati-alapvizsga-kisokos 2. https://ikk.hu agazati alapoktatas/agzaati alapvizsga

AJANLOTT IRODALOM:

Projektek a 9. évfolyam agazati alapoktatasara. https://docplayer.hu/207156738-Projektek-a-9-evfolyam-
agazati-alapoktatasara-1.html

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Projektek a 9. évfolyam agazati alapoktatasara. https://docplayer.hu/207156738-Projektek-a-9-evfolyam-
agazati-alapoktatasara-1.html
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TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA:

BEOSZTASA:

SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakképzés-pedagobgia alapjai KPXSP1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXSP1HBLF NAPPALI;
Heti 3 0 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 12 0 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Az alairas feltételei: Egy valasztott szakképzés-pedagogiai témakdrben hallgatdi kiseldadas el6készitése PPT
prezentaciéval. Egy kiscsoportos, - gyakorlati oktatashoz kétéd6- projekt-program megtervezése az agazati
alapoktatas/ szakoktatas egy témakorének feldolgozasahoz (projektterv elkészitése). A két félévkozi feladat
feltdltése a Moodle tanulasi keretrendszerbe. A vizsga médja: szobeli vizsga egy vizsga-témakorbdl.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
2. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A szakoktatas stratégiai fejlesztése a NAT implementacidja és a ,Szakképzés 4.0" program keretében. A
szakképzésbeli pedagogiai tevékenységet meghataroz6 dokumentumok (kerettantervek, szakmai KKK-k,
programtantervek (PTT) és a szakképzés tartalmi szabdlyozasaban betdltott szereplik. Rugalmas tanulasi
utak a szakképzésben (orientacios program, hidny-kompetenciafejlesztd oktatas, mihelyiskolak). Az agazati
szakképesitések szakmai Orainak tervezéshez szikséges informacidk forrasai. Az iskola szakképzési
programja, a tanuldi személyiség fejlesztésére vonatkozé tantervi kompetencia célkitlizések, a tanuldk
életkora, az elsajatitandé tudas sajatossagai, a rendelkezésre all6 taneszkozok és a pedagodgiai kdrnyezet
kozotti 6sszhang megteremtésével a sajat pedagdgiai munka megtervezése (tanmenet, tematikus terv,
oraterv, folyamatterv). A tanulasi-tanitasi stratégia meghatarozasa, a tananyag feldolgozasahoz a megfeleld
oktatdsi folyamat meghatarozasa, hatékony moddszerek, szervezési formak, eszkozok kivalasztasa a
szakképzés keretein belll, ezek kapcsolatrendszere. A sajatos nevelési igényld tanulok szakképzése.
Felndttek szakképzési stratégidi. A dudlis képzés és a vallalati képzés oktatasi stratégiai.

TANTARGY PROGRAMJA:

1) A Szakképzés 4.0 oktatasi stratégidja. A NAT szerinti kerettantervek pedagdgiai megvalositasa a
szakképz§ iskoldkban és technikumokban.

2) A KépzésiJegyzék felépitése, iskolai rendszerl szoktatas és a felnéttképzés hazai rendszere.

3) Az agazati szakképesitések képzési és kimeneti kdvetelményei (KKK) és programtervei (PTT). A
gyakorlati oktatas programijai.

4) A szakoktatds kompetencia kdvetelményei és tanuldsi eredményorientalt szakoktatas sajatossagai,
kil6nos tekintettel a gyakorlati oktatasi programok megvaldsitasara.

5) Lemorzsolodas-csokkentés és rugalmas tanulasi utak a szakképzésben. Minta oktatasi programok
tanulmanyozasa.

6) A szakoktatasban résztvevd tanuldi célcsoportok sajatossagai.

7) Specialis nevelési igényl célcsoportok oktatasa a szakképzésben (SNI, BTM, stb.).

8) A munkavégzési kompetenciak fejlesztése a szakoktatas gyakorlati folyamataban.

9) Dualis képzés a szakoktatasban. Az agazati alapoktatasra épuld gyakorlati felkészités program-
megvaldsitasa.

10) Afelndttek szakképzési rendszere, a vallalati szakképzés.

11)  Innovativ gyakorlati oktatasi stratégiak a szakoktatas és a feln6ttképzés tertiletén

12) A szakoktatas/ szakképzés digitalis oktatasi stratégidinak alkalmazasa a szakoktatdi munkavégzésben..
13) A szakképzés vizsgarendszere, a gyakorlati feladatok megoldasara torténd felkészités.
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14)  Agazati alapvizsgakra, szakmai zardvizsgakra torténd felkészités, illetve azok el8készitése.

KOTELEZO IRODALOM:

1) Szakképzés 4.0 (2019). A szakképzés és felndttképzés megljitasanak koézéptavl szakmapolitikai
stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira. Innovaciés és
Technolégiai Minisztérium.

2) A feln6ttképzés meguijitasa (2020). Innovacios és Technologiai Minisztérium

3) Benedek Andras (2006): Szakképzés-pedagogia. Typotex Kiadd, Budapest, ISBN 963-9664-06-5

4) Mohai Katalin-Csakvari Judit (2020): Hogyan tamogassuk a nehezen tanuldokat? Mdédszertani Utmutatd
fuzetek. Utmutaté a specifikus tanuldsi zavart, figyelemhianyos/hiperaktivitas- vagy viselkedészavart
mutato tanuldk integralt neveléséhez (A kdznevelés keretrendszeréhez kapcsolédd mérési-értékelési és
digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitasa, megujitasa" cimd kiemelt projekt
tartalomfejlesztési alprojektje (Oktatas 2030). EKE.

5) Toth Péter (2012): Oktatasi stratégiak a szakképzésben. DSGI Kiado, Székesfehérvar, ISSN 2063-4358

6) Zsigd Zsolt Miklos (2020): Szakképzési projektterv. Digitalis Jolét Nonprofit Kft. GINOP-6.2.5-VEKOP-19-
2019-00001 ,Szakmai képzés digitalis modszertananak egységesitése” c. projekt

AJANLOTT IRODALOM:

1) Adolf Melezinek (1989): Mérndkpedagogia. A mUszaki ismeretek oktatdsanak gyakorlata. OMIKK,
Budapest.

2) Holik Ildiké (szerk.) (2015): Egyéni kilénbségek szerepe a tanulasban és a palyavalasztasban. DSGI Kiado,
Székesfehérvar, ISSN 2063-4358

3) Luk® Istvan (2007): Szakképzés-pedagégia - strukturdk és fejlesztések a szakképzésben. M(iszaki
Konyvkiado, ISBN: 9789631660104

4) Toth Péter (2013): Problémamegold6 stratégia az informatikaoktatasban. DSGI Kiadd, Székesfehérvar,
ISSN 2063-4358

5) Farkas Andrea - Foldedki Andrea - F6z8 Attila Laszlé és mtsai. (2021): Digitalis pedagégiai modszertani
ajanlasok gylijteménye. Oktatasi Hivatal, ISBN: 978-615-6256-69-0

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Atfogéan ismeri a szakoktaté specializacidjanak megfelelé tantargykor alapveté tényeit, irdnyait és hatéarait.
Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, véllalati, intézményi, szolgaltatd) tervezésével, szervezésével,
megvaldsitasaval és ellen8rzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos
gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkoéztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.
Rendelkezik a rovidciklusi képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez sziikséges specialis
elméleti és modszertani alapokkal és gyakorlati ismeretekkel. Ismeri a dualis és egyéni képzés legfontosabb
alapfogalmait, jellemzdit, tipikus megvalositasi formait.

Képességei:

A szakképzés néz8pontjabdl képes a specializacionak megfelel6 ismeretrendszerét alkotd diszciplindk
alapfoku analizisére, az 6sszeflggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékel6 tevékenységre.
Képes egyszer(ibb, a szakképzés néz8pontjabdl fontos rendszerek és folyamatok modellezésére, kilénds
tekintettel a gyakorldhelyek eltérd szempontjaira.

Attit(dje:

Nyitott a specializaciéja terUletén zajlo, a szakképzés szempontjabdl kiemelt szakmai, technolégiai
fejlesztések és innovaciok megismerésére és elfogadasara, hiteles kdzvetitésére. Torekszik arra, hogy
Onképzése a szakmai és pedagdgusi céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzéveé valjon. Térekszik arra, hogy a
problémakat lehet8leg masokkal egyuttmikoédésben oldja meg.

Autondmiaja és felel8ssége:

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttmikodik mas (els6dlegesen a pedagdgiai) szakterilet képzett
szakembereivel is. A szakképzés néz6pontjabdl figyelemmel kiséri a szakterulettel kapcsolatos jogszabalyi,
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technikai, technolégiai és adminisztraciés valtozasokat.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Andragoégia alapjai KPXAATHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXAATHBLF NAPPALI;
Heti 2 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 8 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 66,67% 33,33%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 66,67% 33,33%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A félév elején kapott 6nalldéan kidolgozand¢ feladat (egy esszé jellegl irasmi) eredményes megirasa.
- Evkozi jegy eredménye = esszé érdemjegye

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4, félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy betekintést nyujt az andragogiai ismeretekbe: meghatarozza az andragégia fogalmat, céljait,
tertleteit. Foglalkozik a felndtt tanuldk életkori sajatossagaival, a feln6tt tanuldok megismerésének
modszereivel, a differencialas modjaival. Ismerteti a feln6ttek tanulasanak jellegzetességeit, a feln6ttkori
tanulas motivaciéit. Bemutatja a felnéttképzés Uj irdnyait és aktualis problémait. Ismerteti az egész életen at
tartd tanuldsra vald felkészités jelent6ségét. Foglalkozik az e-learining lehet8ségeivel a felndttek
szakképzésében.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. Az andragégia fogalma, céljai, teruletei.

2. A felnétt tanuldk életkori sajatossagai.

3. A felnétt tanuldk megismerésének moédszerei.
4-5. A differencialas maédjai.

6-7. A felnbttek tanulasanak jellegzetességei.

8-9. A felndttkori tanulds motivacidi.

10. A feln6ttképzés Uj irdnyai és aktualis problémai.
11. Az egész életen at tartd tanulas.

12. Felkészités az egész életen at tarté tanulasra.
13. Az e-learining lehet8ségei a felnbttek szakképzésében.
14. A félév értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Kraiciné Szokoly Méria - Csoma Gyula: Bevezetés az andragogia elméletébe és mddszertanaba. Budapest,
2012.

Mocz Déra: Az andragodgia elmélete, torténete, tarsadalmi funkcidi, gyakorlata.

E6tvds Kiado, Budapest, 2013.

Zrinszky Laszl6: A feln6ttképzés tudomanya. Bevezetés az andragdgiaba. OKKER, Budapest, 2008.

AJANLOTT IRODALOM:

Benedek Andras - Csoma Gyula - Harangi Laszl6 (szerk.) Feln&ttoktatasi és képzési lexikon. Magyar
Pedagodgiai Tarsasag - OKI Kiad6 - Szaktudas Kiadd Haz, Budapest, 2002.

Farkas Eva: A l4thatatlan szakma. typiART, Budapest, 2013.

Feketéné Szakos Eva: A felnéttek tanulasa és oktatasa Uj felfogasban, Akadémiai Kiad6, Budapest, 2002.

Henczi Lajos (szerk.) Felndttoktato. Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest, 2009.
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ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Alapvetd tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlédésére vonatkozd nézetekrdl, a
szocializaciordl, a hatranyos helyzet( tanuldkroél, a személyiségfejlédés zavarairdl, a magatartasproblémak
okairol.

Rendelkezik a szakoktat6i tevékenységhez szikséges pedagogiai, pszicholdgiai, digitalis pedagogiai és
alapvet6 gybégypedagogiai, szocialpedagogiai és andragogiai ismeretekkel.

Ismeri a tanuldk életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

Rendelkezik a tanulékdzpontu tanulasi koérnyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

Ismeri az egész életen at tart6 tanulasra felkészités jelentdségét.

Ismeri a pedagégus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.

Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérél a szakmai fejl6désben, a tovabbképzés
lehet8ségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti és gyakorlati modszereirdl.

Ismeri a tehetség, a sajatos nevelési igény és a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet, valamint a
kilonleges banasmad fogalmat, ismérveit.

Ismeri a gyakorlati foglalkozdsok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megvalositasaval és
ellen8rzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok
szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkoéztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.

Képességei:

Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizd6 vagy a sajatos nevelési igényl és a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(, valamint a kildnleges banasmédot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni,
oktatni, szamukra differencialt banasmaédot nyujtani.

Képes a konfliktusok hatékony kezelésére.

Képes az érdeklédés, a figyelem folyamatos fenntartdsara, a tanulasi nehézségek felismerésére a
végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas keretében is.

Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

Képes a tanulokkal a kolcsénds tiszteletre és bizalomra épuld kapcsolatrendszer megteremtésére, az
egyUttmUkodési elvek és formak kdzos kialakitasara, elfogadtatasara.

Szakmai szituaciokban képes szakszer(, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra didkokkal, sztl8kkel, a
szaktargyainak megfelel6 szakteruletek képvisel6ivel, az iskolai és iskolan kivili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kultirajanak megfelel6en.

Képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden
tanitvanyahoz.

Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasiranyitdsaval kapcsolatos atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések
atgondolasara és az ide vonatkozé forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozasara.

Attitldje:

Tiszteli a tanuldk személyiségét.

Erzékeny a tanul6k problémaira, térekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden
tanul6 szdmara.

Torekszik az aktiv egytuttmikddésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, probléméak feltarasa, illetve megoldasa érdekében szakmai
segitséget kérjen és elfogadjon.

Szakmai moveltségét nem tekinti allandénak, kész a folyamatos szaktudomanyi, szakmaodszertani és
neveléstudomanyi megujulasra.

Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozé épitd kritikara.

Elkotelezett a nemzeti értékek és azonossagtudat irant, nyitott a demokratikus gondolkodasra és
magatartasra nevelés, valamint a kérnyezettudatossag irant.

Elkotelezett az alapveté demokratikus értékek irant.

Szocidlis érzékenység és segitbkészség jellemzi. ElSitéletekt8l mentesen végzi oktatobmunkajat, igyekszik az
inklUzi6 szemléletét magaéva tenni.

Autondmidja és felel8ssége:

Dontéseiben szakmai dnreflexiora és dnkorrekcidra képes.

Elkotelezett a tanulok tudasanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, realisan itéli meg
szaktargya oktatasban betoltott szerepét.

Egyuttm(ikodés és felel6sségvallalas jellemzi szakmajaval, szakterUletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.
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kérdéseit.

Jelent8s meértékld onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.
Egyenrangl partner a szakmai kooperaciéban, végiggondolja és képviseli az adott szakterulet etikai

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA:

SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Feln&ttképzés modszertana KPXFM1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXFM1HBLF NAPPALI;
Heti 2 1 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 8 4 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezb torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 66,67% 33,33%
SZAMONKERES MODJA:
Vizsga LEVELEZO:
Féléves 66,67% 33,33%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A félév elején kapott 6nalldéan kidolgozand¢ feladat (egy esszé jellegl irasmi) eredményes megirasa.
- Evkozi jegy eredménye = esszé érdemjegye

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4, félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantdrgy megismerteti a hallgatokkal a felnéttoktatas, feln6ttképzés sajatossagait, mddszereit és
intézményrendszerét. A tantargy olyan mddszertani ismereteket nyujt, amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy a
hallgatd képes legyen a felnéttképzésben a gyakorlati targyak oktatasanak megtervezésére, szervezésére,
vezetésére, valamint oktatasi tevékenység végzésére, a szakmai tantargyakhoz kapcsol6dd laboratoriumi
foglalkozasok és a vallalati képz8helyeken folytatott szakmai egyéni és csoportos gyakorlatok
megtervezésére, vezetésére, megszervezésére.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A felnéttoktatas, feln6ttképzés sajatossagai.

2-3. A feln6ttképzés intézményrendszere.

4-5. A feln6ttképzés gyakorlati tantargyainak oktatdsanak megtervezése, szervezése és vezetése.

6-7. A szakmai tantargyakhoz kapcsolédé laboratériumi foglalkozasok és a vallalati képzdhelyeken folytatott
szakmai egyéni és csoportos gyakorlatok megtervezése, vezetése, megszervezése.

8-10. A feln&ttképzés mébdszerei.

11-13. A feln6ttképzés mddszereinek gyakorlati alkalmazasa.

14. A félév értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Koltai Dénes - Lada L&szl6 (szerk.: Az Andragogia korszerl eszkozeir6l és maoddszereirdl. Nemzeti
Felndttképzési Intézet, Budapest, 2006.
Kraiciné Szokoly Maria: Feln8ttképzési modszertar. Uj Mandatum Kényvkiadd, Budapest, 2004,

AJANLOTT IRODALOM:

Farkas Eva:Tanuldsi eredmény alapl tanterv- és tantargyfejlesztés a felsBoktatasban. Szegedi Egyetemi
Kiad¢, Juhasz Gyula Fels6oktatasi Kiad6, Szeged, 2017.

Farkas Eva: A szak- és feln&ttképzés gyakorlata. SZTE JGYPK, Szeged, 2013.

Maréti Andor: A tanul6 felnétt. ELTE Az Elethosszig Tarté Mlvel8désért Alapitvany, Budapest, 2015.

Martinké Jozsef: Andragdgiai didaktika. David Kiadd, Budapest, 2010.

Torgyik Judit: A tanulas szinterei feln6tt- és id8skorban. E6tvos J6zsef Konyvkiadd, Budapest, 2013.

Vincze Szilvia: Andragogiai értékelés. Berzsenyi Daniel F8iskola, Szombathely, 2000.
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ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Alapvetd tudassal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlédésére vonatkozd nézetekrdl, a
szocializaciordl, a hatranyos helyzet( tanuldkroél, a személyiségfejlédés zavarairdl, a magatartasproblémak
okairol.

Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges pedagdgiai, pszicholdgiai, digitalis pedagdégiai és
alapvet6 gybégypedagogiai, szocialpedagogiai és andragogiai ismeretekkel.

Ismeri a tanuldk életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

Rendelkezik a tanulékdzpontd tanulasi koérnyezet fizikai, emocionalis, tarsas, tanulasi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

Ismeri az egész életen at tart6 tanulasra felkészités jelentdségét.

Ismeri a pedagbgus szakma jogi és etikai szabalyait, normait.

Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérél a szakmai fejl6désben, a tovabbképzés
lehet8ségeirdl, a lelki egészség megdrzésének elméleti és gyakorlati modszereirdl.

Ismeri a tehetség, a sajatos nevelési igény és a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet, valamint a
kilonleges banasmad fogalmat, ismérveit.

Ismeri a gyakorlati foglalkozdsok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megvalositasaval és
ellen8rzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok
szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkoéztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.

Képességei:

Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizd6 vagy a sajatos nevelési igényl és a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(, valamint a kuldnleges banasmaédot igényld tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni,
oktatni, szamukra differencialt banasmaédot nyujtani.

Képes a konfliktusok hatékony kezelésére.

Képes az érdeklédés, a figyelem folyamatos fenntartdsara, a tanuladsi nehézségek felismerésére a
végzettségének megfeleld korosztaly és a felndttoktatas keretében is.

Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.

Képes a tanulokkal a kolcsénds tiszteletre és bizalomra épuld kapcsolatrendszer megteremtésére, az
egyUttmUkodési elvek és formak kdzos kialakitasara, elfogadtatasara.

Szakmai szituaciokban képes szakszerd, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikaciéra didkokkal, szil6kkel, a
szaktargyainak megfelel6 szakteruletek képvisel6ivel, az iskolai és iskolan kivili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kultirajanak megfelel6en.

Képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden
tanitvanyahoz.

Képes a szaktargyainak tanitasaval, tanulasiranyitdsaval kapcsolatos atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések
atgondolasara és az ide vonatkozé forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozasara.

Attitldje:

Tiszteli a tanuldk személyiségét.

Erzékeny a tanul6k problémaira, térekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden
tanul6 szdmara.

Torekszik az aktiv egytuttmikddésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak feltarasa, illetve megoldasa érdekében szakmai
segitséget kérjen és elfogadjon.

Szakmai moveltségét nem tekinti allandénak, kész a folyamatos szaktudomanyi, szakmaodszertani és
neveléstudomanyi megujulasra.

Nyitott a pedagbgiai tevékenységére vonatkozé épit6 kritikara.

Elkotelezett a nemzeti értékek és azonossagtudat irant, nyitott a demokratikus gondolkodasra és
magatartasra nevelés, valamint a kérnyezettudatossag irant.

Elkotelezett az alapveté demokratikus értékek irant.

Szocidlis érzékenység és segitbkészség jellemzi. ElSitéletekt8l mentesen végzi oktatobmunkajat, igyekszik az
inklUzi6 szemléletét magaéva tenni.

Autondmidja és felel8ssége:

Dontéseiben szakmai dnreflexiora és dnkorrekcidra képes.

Elkotelezett a tanulok tudasanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, realisan itéli meg
szaktargya oktatasban betoltott szerepét.

Egyuttm(ikodés és felel6sségvallalas jellemzi szakmajaval, szakterUletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.
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kérdéseit.

Jelent8s meértékld onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.
Egyenrangl partner a szakmai kooperaciéban, végiggondolja és képviseli az adott szakterulet etikai

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA:

SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakmai gyakorlati vizsgak és KPXGV1HBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
értékelések KPXGV1HBLF NAPPALI:
Heti 0 0 1
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 0 4
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Interaktiv feladatsorok, projektalapu vizsgafeladatok 6sszeadllitasa és kdzos értékelése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
4, félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A Szakképzés 4. bevezetése, az Uj kdvetelmények alapjan torténd vizsgadkra, a szakmai gyakorlati vizsgakra
torténé felkészités a programtantervek és a KKK-k alapjan. Az értékelés Uj szempontjai a szakképzésben .

TANTARGY PROGRAMJA:

1-2-3-4. A kurzus céljanak, felépitésének és a kovetelményeknek az ismertetése. A modularis és komplex
vizsgak rendszerének attekintése. A vizsgatipusok sajatossagainak megismerése.

5-6-7-8. A szintvizsga és az dgazati alapvizsga. A hasonldsagok és a kilonbségek 6sszehasonlitd elemzése.
FelkészUlés az dgazati alapvizsgara. A lebonyolitas Iépéseinek részletes ismertetése.

9-10-11-12. Felkészllés a szakmai vizsgara. A projektfeladat(ok) elkészitése, dsszeallitasa és az értékelé lapok
megszerkesztése.

13-14. A féléves hallgatéi feladatok bemutatasa, k6zos értékelése, a kurzus zarasa.

KOTELEZG IRODALOM:
Az Innovativ Képz8 Kozpont honlapjan kdzzétett gyakorlati vizsgakkal kapcsolatos anyagok.

AJANLOTT IRODALOM:
A targy oktatdja altal biztositott korabbi vizsgafeladatsorok.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a szakmai gyakorlatok vizsgafeladatainak O©sszeallitdsara, értékelésére és
mindsitésére; a projektalapu oktatast lezaro vizsgaztatasra.
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TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA:

BEOSZTASA:

SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé6 Kalman Villamosmérndki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Gyakorlati oktatas médszertana KPXGO1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXGO1HBLF NAPPALI;
Heti 0 0 3
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 0 12
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Evkozi jegy megszerzésének modija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szikséges.
- Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatd megismerje a gyakorlati oktatas jellemzdit, sajatossagait,
szabalyszer(ségeit. A hallgaté ismerje a neveléstudomany gyakorlati aspektusait, az alkalmazott didaktikai
elemek jellemzgit. Tudjon hallgatokat mentoralni, segiteni és tamogatni. Gyakorlati foglalkozasok
megtervezése, szervezése, lebonyolitasa és ellendrzése az elsédleges tantargyi cél. A kurzus keretein belil
részletesen targyalasra kerll a gyakorlati pedagogiai elemek sajatossdgai, kulonods tekintettel az
alkalmazhaté szakmoédszertanokra, valamint a tanulast el@segitd folyamatok tamogatasara, segitésére.
Olyan gyakorlati kompetencidk kialakitdsa a cél, amelyek birtokaban a hallgatok 6nalléan képessé valnak a
gyakorlati oktatasi feladatok elvégzésére

TANTARGY PROGRAMJA:

1) A gyakorlati oktatas céljai, funkciéi a Szakmajegyzék mUszaki képzési terllet/ agazatai szakmai
képzésében. A gyakorlati oktatas szinterei, személyi és targyi feltételei.

2) A gyakorlati oktatas pedagogiai dokumentumai (szakmai oktatdshoz, szakoktatdshoz, dudlis
képzéshez, rugalmas tanulasi utak képzési programjaihoz kapcsoléddan).

3) A gyakorlati oktatds kompetenciakdvetelményei (KKK, PT).

4) A gyakorlati oktatas szakaszai és azokhoz k6t8d& mérndkpedagogiai szerepek/ feladatok.

5)  Atanulok gyakorld helyre torténd integralasa (tanmahely, kilsé gyakorlohely).

6) A gyakorlati oktatds bevezetd szakasza.

7) Az alapkészségek kialakitasanak szakasza.

8) A termelémunkara torténé atmenet szakasza.

9) A gyakorlati oktatds jellemz8 eljdrasai: targyi eljards, mdveleti eljdras, mlveleti komplex eljaras,
technoldgiai eljaras, valds gyartasi folyamatba integralt tevékenység.

10) A szakmai gyakorlatok oktatasi stratégiai, moddszertani kérdései (produktiv-improduktiv oktatas,
bemutatas, problémamegoldas, kooperativ munka, gyakoroltatas, ellendrzés-hibajavitas, értékelés).

11) A szakmai gyakorlatok befejez8 szakasza, feladatai, mddszertani kérdései.

12) Munkamuveletek, muveletrendszerek, technoldgiai feladat oktatdsanak megvaldsitdsa valtozatos
munkafeltételek mellett.

13) Ellen6rzés és értékelés a gyakorlati oktatasban. A tanuldi dnellendrzés szerepe.

14) Egyéni munkavégzés-, paros munkavégzés-, csapatmunka tervezése/ szervezése-, szakoktatoi
tdmogatasa.
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KOTELEZG IRODALOM:

Didaktika - EIméleti alapok a tanitas tanulasahoz

Falusi Ivan (Nemzedékek Tudasa Kényvkiadd)

Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagdgusképzés Uj utjai. Gondolat Kiadd. Budapest.

Karpati Andrea (2008): Pedagdgia. In: Karpati Andrea, Molnar Gydngyvér, Toéth Péter és F8z8 Attila Laszlo
(szerk): A 21. szazad iskolaja. Nemzeti Tankoényvkiad6. Budapest.

Petryné Feyér Judit (2003): Az oktatas eszkdzei, targyi feltételei. In: Falus Ivan (szerk): Didaktika. Elméleti
alapok a tanitas tanulasahoz. Nemzeti Tankdnyvkiadé. Budapest. 317-338. o

AJANLOTT IRODALOM:
Csapd Bend (2003): A képességek fejlédése és iskolai fejlesztése. Akadémiai Kiado, Budapest.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri a gyakorlati oktatas jellemzd8it, sajatossagait, szabalyszerlségeit. A hallgaté ismerje a
neveléstudomany gyakorlati aspektusait, az alkalmazott didaktikai elemek jellemz@it. Tudjon hallgatokat
mentoralni, segiteni és tamogatni. Gyakorlati foglalkozasok megtervezése, szervezése, lebonyolitasa és
ellen8rzése az els@dleges tantargyi cél. A kurzus keretein belll részletesen targyalasra kerdl a gyakorlati
pedagbgiai elemek sajatossagai, kulonos tekintettel az alkalmazhaté szakmédszertanokra, valamint a
tanulast el8segité folyamatok tamogatasara, segitésére. Olyan gyakorlati kompetenciak kialakitasa a cél,
amelyek birtokaban a hallgatok 6nalléan képessé valnak a gyakorlati oktatasi feladatok elvégzésére.
Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsol6dd kompetenciakat mindennapi pedagoégiai tevékenysége
soran

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmeérndki Kar
Trefort Agoston Mérnékpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakoktatdi projekt KPXPRTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXPR1THBLF NAPPALI;
Heti 0 0 3
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 0 12
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A félév elején kapott projektfeladat kidolgozasa, eredményes megirasa és bemutatasa.
- Evkozi jegy eredménye = a projektfeladatra kapott érdemjegy

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy az oktatasba illeszthetd, problémamegoldasra és egyuttmikodésre iranyulé gondolkodast helyezi
kozéppontba. A tantargy olyan moddszertani ismereteket nyudjt, amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy a
hallgatdk képesek legyenek a szakképzésben és a felnéttképzésben projektek tervezésére, szervezésére és
megvalositasara. A tantdrgy megismerteti a hallgatokkal a projekt definicidjat, ismérveit, szerepét a
szakképzésben és a felnbttképzésben, valamint tipusait. Foglalkozik a projektek tervezésének |épéseivel, a
projektek megvalositdsanak és lebonyolitdsanak feltételeivel, a projektek bemutatasanak kritériumaival,
valamint a projektek értékelésével. A hallgaték sajat tapasztalatot és élményt szereznek a projekt
folyamatarol: projekteket terveznek, valdsitanak meg, mutatnak be és kilonb6z8 szempontok alapjan
értékelik azokat.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A projekt definiciéja, ismérvei.

2. A projektek szerepe a szakképzésben és a felnéttképzésben.
3. A projektek tipusai.

4. A projektek tervezésének lépései.

5. A projektek megvalositasanak és lebonyolitasanak feltételei.
6. A projektek bemutatasanak kritériumai.

7. A projektek értékelése.

8-13. Sajat projektek tervezése és kivitelezése.

14. A hallgatéi projektek értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Estefanné Varga Magdolna - Szikszay Klara: Projektpedagogia alkalmazdsa a pedagoégusképzésben és a
gyakorlati képzésben, Eger, 2007, HEFOP 3. 3. 2.-05/1.-2006-04-0012/1.0.

M. Nadasi Maria: A projektoktatas elmélete és gyakorlata. ISSN: 2062-5936, 2010, Magyar Tehetségsegit6
Egyesulet

AJANLOTT IRODALOM:

Hortobagyi Katalin: Projekt kézikdnyv. Iskolafejlesztési Alapitvany, Budapest, 2003. (Altern fizetek)
M. Nadasi Maria: Projektoktatas: elmélet és gyakorlat. Gondolat, ELTE, Budapest, 2003. (Oktatas-
maodszertani kiskdnyvtar)
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ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:
Tudasa:

Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati, intézményi, szolgaltatd) tervezésével, szervezésével,
megvaldsitasaval és ellenérzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos
gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkoztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.
Rendelkezik a rovidciklusi képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez szlkséges specialis
elméleti és mddszertani alapokkal és gyakorlati ismeretekkel.

Rendelkezik a szakoktatoi tevékenységhez szlkséges specialis elméleti és mdédszertani alapokkal és
gyakorlati ismeretekkel.

Ismeri a dualis és egyéni képzés legfontosabb alapfogalmait, jellemzdit, tipikus megvalositasi formait.
Képességei:

Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére, megvaldsitdsara és ellendrzésére,
értékelésére a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele révén.

Képes egyszerlbb, a szakképzés néz8pontjabol fontos rendszerek és folyamatok modellezésére, kilonds
tekintettel a gyakorldhelyek eltéré szempontjaira.

kommunikaljon.

Attitldje:

Vallalja szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

Nyitott a specializaciéja tertletén zajlo, a szakképzés szempontjabdl kiemelt szakmai, technologiai
fejlesztések és innovaciék megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagdgusi céljai megvalodsitasanak egyik eszkdzévé valjon.
Komplex megkdzelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes
korl figyelembevételével hozza meg dontését.

Torekszik arra, hogy a problémakat lehet8leg masokkal egytttmikddésben oldja meg.

Autondmidja és felel8ssége:

Varatlan dontési helyzetekben is 6nalldan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések végiggondolasat és
adott forrasok alapjan torténé kidolgozasat.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttm(ikodik mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szaktertlet képzett
szakembereivel is.

Feltarja az alkalmazott technologiak, eljarasok, kezelésmodok hidnyossagait, a folyamatok kockazatait és
kezdeményezi az ezeket csokkentd intézkedések megtételét.

A szakképzés nézBpontjabol figyelemmel kiséri a szakterllettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai,
technoldgiai és adminisztraciés valtozasokat.

Hitelesen képviseli szakmadja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Portfélié KPXPF1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXPF1HBLF NAPPALI:
Heti 0 0 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 0 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
p - Heti
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A portfélio a Pedagogiai gyakorlathoz és a Szakmédszertani gyakorlathoz kapcsol6dé dokumentumok
valogatasat, a dokumentumokhoz kapcsol6dé reflexidkat és a hallgatd 6sszegz8 Onreflexidjat tartalmazza.
Megjelennek benne az iskolai gyakorlatok soran szerzett tapasztalatai, a fejlédési Utja, valamint a szakmai
fejlédés lehet8ségei.

A portféli6 elemei:

- Bevezetd: a hallgatdé bemutatkozasa, pedagdgiai hitvallasa, a portfélio célja és felépitése.

- A Pedagogiai gyakorlat tapasztalatainak Osszefoglalasa 1-2 oldalban az aldbbi szempontok alapjan: -
hogyan jarult hozza a gyakorlat a szakmai fejl6déséhez, mi az, ami er8sitette a munkajaban, - mi az, amin a
szerzett tapasztalatok alapjan valtoztatna a pedagdégiai munkajaban.

- 2 hospitalasi naplé: a hallgaté valasszon ki 2 pozitiv vagy negativ szempontbdl emlékezetes tanorat,
amelyeket megtekintett a Pedagégiai gyakorlat és/vagy Szakmodszertani gyakorlat soran, és elemezze,
értékelje azokat - kuléndsen abbdl a szempontbdl, hogy a megtekintett tanérak milyen hatast gyakoroltak a
sajat szemléletére, mddszereire.

- 5 dravazlat: a hallgaté az iskolai gyakorlatok els8, kozépsé és utolsd szakaszabdl is valasszon ki
oravazlatokat, s az dravazlatokhoz kapcsoléddan értékelje, hogy milyen fejl6dést tapasztalt az iskolai
gyakorlatok sordn a tanordk tervezése, az alkalmazott modszerek, valamint a tanuldk motivalasa
tekintetében.

- Az 6nélléan készitett taneszkdzok, tananyagok, szemlélteté anyagok kozul valasszon ki kettét a hallgato, és
mutassa be azok céljait, felépitését és alkalmazasuk tapasztalatait.

- A hallgato ellen8rzési-értékelési tevékenységének tapasztalatai (a diagnosztikus, a formativ és a szummativ
értékelés bemutatadsa), min. 4 oldal terjedelemben, példakkal alatdmasztva. A hallgaté mellékletként
csatolhat dolgozat kérdéssorokat, feladatlapokat, tanuléi dolgozatokat, érai feladatokat, hazi feladatokat.

- A hallgatorol készitett dokumentumok (pl. az egyetemi és a gyakorldiskolai mentortanarok széveges
értékelése, a diakok visszajelzései).

- Osszegz6 dnreflexio a gyakorlati képzés soran elért eredményekrél és fejlesztendé teriiletekrél, legalabb 4
oldal terjedelemben. A hallgatd mutassa be az iskolai gyakorlatok sordn megélt fejlédési folyamatot, annak
allomasait. Jelenjen meg az onreflexiéban, hogy az iskolai gyakorlatokon végzett tevékenységek soran
milyen (pozitiv és negativ) tapasztalatok hatottak fejlesztéen a hallgatéra, hogyan épitette be ezeket a
szakoktatdi szemléletébe, tevékenységébe, honnan hova jutott el (pl. az Onreflexio, a maddszerek
alkalmazasa, a foglalkozasok tervezése, a didkokkal és kollégakkal valé egyuttm(ikddés terén), milyen
terlleten és médon tervezi tevékenysége fejlesztését a jovben.

A portfolié beadasa:

A portfoliot fel kell télteni a TMPK elektronikus portfélié rendszerébe.

A portfolié bemutatasa és védése a zardvizsga részét képezi.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév
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ISMERETANYAG LEIRASA:

A hallgaté a gyakorldhelyen (iskola, képzdkdzpont, tanm(hely vallalat, vallalkozas, feln&ttoktatasi, a
felsGoktatasi és szakképzési duadlis képzés) szervezett gyakorlaton szerzett tapasztalatait portfélioban
foglalja Ossze. A portfélié olyan dokumentumgy(jtemény, ami bemutatja a szakmai gyakorlatokhoz, a
tanarjelolt felkésziléséhez kapcsol6dd dokumentumokat (éravazlatok, hospitalasi naplék, a hallgaté altal
készitett taneszkdzok, tananyagok, szemléltetd anyagok stb.), illetve a gyakorlathoz kapcsolédé reflexidkat.
Tartalmazza a tapasztalatok neveléstudomanyi szempontl, tudomanyos alapossagu bemutatasat,
elemzését és értékelését, ezaltal segiti a hallgatd szakmai fejl6dését, ugyanakkor a kdrnyezet szamara is
értékelhetdvé teszi azt, hogy a hallgatd milyen szintre jutott el a szakmai tudas megszerzésben és a
kompetenciak alakulasaban. A portfélié bemutatasara és megvédésére a zardvizsgan kerul sor.

TANTARGY PROGRAMJA:

. A félév kovetelIményeinek ismertetése. A portfélioval kapcsolatos kérdések, feladatok megbeszélése,
konzultacio.

2-13. A portfolidval kapcsolatos kérdések, feladatok megbeszélése, konzultacio.

14. A portfélidval kapcsolatos kérdések, feladatok megbeszélése, konzultacid. A félév tapasztalatainak
értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Falus Ivan - Kimmel Magdolna: A portfoli6. Gondolat Kiaddéi Kor, Budapest, 2009. 168 p. ISBN:
9789636931209

AJANLOTT IRODALOM:

Falus Ivan - Szlcs Ida (szerk.): A didaktika kézikonyve. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2022.
Szivak Judit: A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Gondolat Kiad6, Budapest, 2013. 84 p. ISBN: 9639500615.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Atfogban ismeri a szakoktaté specializaciéjanak megfeleld tantargykor alapveté tényeit, irdnyait és hatarait.
Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati, intézményi, szolgaltatd) tervezésével, szervezésével,
megvalositasaval és ellendrzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos
gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkéztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.
Rendelkezik a rovidciklusi képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez szikséges specialis
elméleti és modszertani alapokkal és gyakorlati ismeretekkel.

Rendelkezik a szakoktatéi tevékenységhez sziikséges specidlis elméleti és modszertani alapokkal és
gyakorlati ismeretekkel.

Ismeri a dudlis és egyéni képzés legfontosabb alapfogalmait, jellemzéit, tipikus megvaldsitasi formait.
Képességei:

Képes a gyakorlati vizsgak megtervezésére, megszervezésére, megvalodsitasara és ellenbrzésére,
értékelésére a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele révén.

Képes egyszer(ibb, a szakképzés nézbpontjabdl fontos rendszerek és folyamatok modellezésére, kilonds
tekintettel a gyakorlohelyek eltéré szempontjaira.

Képes arra, hogy specializaciéjdnak megfeleléen, szakmailag adekvat moddon, szdéban és irdsban
kommunikaljon.

AttitGdje:

Vallalja szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Nyitott a specializaciéja tertletén zajlo, a szakképzés szempontjabdl kiemelt szakmai, technolégiai
fejlesztések és innovaciék megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

Torekszik arra, hogy dnképzése a szakmai és pedagdgusi céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon.
Komplex megkozelitést kivang, illetve varatlan déntési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes
kord figyelembevételével hozza meg dontését.

Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal egyuttm(ikédésben oldja meg.

Autondmidja és felel8ssége:

Varatlan doéntési helyzetekben is dnall6an végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések végiggondolasat és
adott forrasok alapjan térténé kidolgozasat.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttm(kddik mas (els6dlegesen a pedagdgiai) szakterllet képzett
szakembereivel is.

Feltarja az alkalmazott technologiak, eljarasok, kezelésmddok hianyossagait, a folyamatok kockazatait és
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kezdeményezi az ezeket cstkkentd intézkedések megtételét.

A szakképzés néz8pontjabdl figyelemmel kiséri a szakterulettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai,
technoldgiai és adminisztraciés valtozasokat.

Hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakmoédszertani gyakorlat KPXSGTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPXSGTHBLF NAPPALI;
Heti 0 0 8
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 0 32
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A hallgatok a félév folyaman hospitalasi naplét vezetnek - min. 8 meglatogatott 6rarol (2 kdzos és 6 egyéni
hospitalas), a megtartott 6rakhoz, foglalkozasokhoz éravazlatot készitenek. Az dravazlatokat el6zetesen be
kell mutatni a szakmai gyakorléhely mentortanaranak. A hallgaték a félév folyaman egy 6sszefliggd téma
tanitdsanak el8készitését és az orak/foglalkozdsok megtartasat Osszesen legalabb 12 draban végzik.
Oktatdmunkajukrél min. 2 oldalas 6nértékelést készitenek.

LegkésObb a 13. oktatasi héten a portfoliot be kell adni az egyetemi vezet6tanarnak. A portfolié tartalma:
hospitalasi jegyz6konyvek, oravazlatok, dnértékelés, a szakmai gyakorléhely mentortandranak széveges
értékelése. A portfoliot elektronikusan a MAHARA rendszerben készitik és adjak be.

A félév folyaman a hallgatonak egy vizsgatanitast kell tartania a szakmai gyakorl6helyen, amelyen jelen van
az intézmény mentortanara és az egyetemi vezet8tandr is, ez egy budapesti szakmai gyakorldhelyen
torténik.

A hallgaté munkajat szdvegesen is, és érdemjeggyel is értékeli a szakmai gyakorldhely mentortanara.

Az évkozi jegy a portféliora, a vizsgatanitasra kapott érdemjegy és a szakmai gyakorlohely mentortanara
altal a félévi munkara adott érdemjegy kerekitett atlaga. Egyik komponens sem lehet elégtelen. Nem
megfeleld szinvonall vizsgatanitas esetén az egyetemi vezet8tanar Ujabb 6ra megtartasat irhatja elé.

A vizsgatanitas id6pontjat legalabb 2 héttel el6zetesen egyeztetni kell az egyetemi vezet6tanarral.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév Szakképzés-pedagogia alapjai teljesitése

ISMERETANYAG LEIRASA:

A Szakmoddszertani gyakorlat a gyakorlati targyak oktatasanak megtervezésére, szervezésére, vezetésére,
valamint oktatasi tevékenység végzésére, a szakmai tantargyakhoz kapcsol6dé laboratoriumi foglalkozasok
és a vallalati képz&helyeken folytatott szakmai egyéni és csoportos gyakorlatok megtervezésére, vezetésére,
megszervezésére késziti fel a hallgatokat. A hallgatdk hospitalas keretein belll ismerkednek meg a szakmai
gyakorldhely sajatossagaival, Sajat tandrakon, foglalkozasokon valésitjdk meg a gyakorlatban az elméletben
megtanult ismereteket. A Szakmédszertani gyakorlat hozzajarul a hallgaték szakmai onreflexiéjanak és
onkorrekcidjanak kialakitasahoz. A gyakorlohelyen (iskola, képz6kdzpont, tanmdhely, véllalat, vallalkozas,
felndttoktatas, dualis képzés) szervezett gyakorlat tapasztalatait hallgatd portfélidban foglalja 0ssze.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A hallgatok felkészitése a szakmai gyakorléhelyen (iskolaban, vallalatnal) folytatott munkara, szabalyok és
munkamaddszerek megismerése. Kozos hospitalas a szakmai gyakorldhelyen. Az 6rak értékelése az egyetemi
vezet6tanar iranyitasa mellett.

2. Egyéni hospitalas a mentortanar o6rain. Az érak értékelése a szakmai gyakorldhely mentortanaranak
iranyitasaval. Felkészulés a sajat 6rak, foglalkozasok megtartasara.

3-12. Egy Osszefliggd téma oktatdsa a szakmai gyakorléhely mentortanaranak iranyitasa és feligyelete
mellett.

13. Egy 6sszefliggd téma oktatdsa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak irdnyitasa és fellgyelete mellett.
Vizsgatanitas.

14. A félévi munka értékelése.
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KOTELEZG IRODALOM:

Falus Ivan - Kimmel Magdolna (2003): A portfoli6. ELTE BTK Neveléstudomanyi tanszék, Budapest, ISBN 963
950 047 X

AJANLOTT IRODALOM:

Falus Ivan - Sz(ics Ida (szerk.): A didaktika kézikonyve. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2022,
Szivak Judit: A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Gondolat Kiad6, Budapest, 2013. 84 p. ISBN: 9639500615.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Atfogban ismeri a szakoktat6 specializaciéjanak megfelel tantargykér alapveté tényeit, irdnyait és hatérait.
Ismeri a szakoktaté specializacidjanak miveléséhez szikséges legalapvet8bb matematikai, természet- vagy
gazdasagtudomanyi, tarsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat, 6sszefliggéseket, eljarasokat a szakképzés
néz8pontjabal.

Ismeri a specializacidjahoz kot8d6 legfontosabb Gsszeflggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd
fogalomrendszert a szakképzés nézépontjabdl.

Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati, intézményi, szolgaltatd) tervezésével, szervezésével,
megvaldsitasaval és ellenérzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos
gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencialas, a felzarkéztatas és a tehetséggondozas alapfogalmait.
Rendelkezik a rovidciklusi képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez sziikséges specialis
elméleti és mddszertani alapokkal és gyakorlati ismeretekkel.

Rendelkezik a szakoktatéi tevékenységhez sziikséges specidlis elméleti és modszertani alapokkal és
gyakorlati ismeretekkel.

Ismeri a dudlis és egyéni képzés legfontosabb alapfogalmait, jellemzéit, tipikus megvalositasi formait.
Képességei:

A szakképzés néz8pontjabol képes a specializacionak megfeleld ismeretrendszerét alkotd diszciplinak
alapfoku analizisére, az 6sszefluggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld tevékenységre.

A szakképzés néz8pontjabdl képes az adott specializacié legfontosabb elméleteit, eljarasrendjét és az
azokkal 6sszefluigg6 terminologiat gyakorlati feladatok végrehajtasakor alkalmazni.

Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasdhoz szikséges elvi és gyakorlati hattér
feltardsara, megfogalmazasara és (standard mUveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

Képes a szakmai specializacionak megfelel6 munkafogdsok, munkacselekvések, munkatevékenységek
bemutatasara, elsajatitasanak és begyakoroltatasanak iranyitasara.

Képes a gyakorlati vizsgak megtervezésére, megszervezésére, megvaldsitasara és ellendrzésére,
értékelésére a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele révén.

Képes egyszer(ibb, a szakképzés nézbpontjabdl fontos rendszerek és folyamatok modellezésére, kilonds
tekintettel a gyakorlohelyek eltéré szempontjaira.

Képes ismereteit alkotd médon hasznalva munkahelye (képzési kozpont, tanmdhely, taniroda, vallalat vagy
vallalkozas altal mikodtetett egyéni gyakorléhely) er6forrasaival hatékonyan gazdalkodni.

Munkaja soran képes alkalmazni és betartatni a biztonsagtechnikai, tlizvédelmi és higiéniai szabalyokat,
el8irasokat.

Képes arra, hogy specializaciéjdnak megfeleléen, szakmailag adekvat moddon, szdéban és irdsban
kommunikaljon.

AttitGdje:

Vallalja szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Nyitott a specializaciéja tertletén zajlo, a szakképzés szempontjabdl kiemelt szakmai, technologiai
fejlesztések és innovaciék megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

Torekszik arra, hogy dnképzése a szakmai és pedagdgusi céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon.
Komplex megkozelitést kivang, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes
korl figyelembevételével hozza meg dontését.

Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal egyattm(ikédésben oldja meg.

Autondmidja és felel8ssége:

Varatlan doéntési helyzetekben is dnall6an végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések végiggondolasat és
adott forrasok alapjan térténd kidolgozasat.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttm(kddik mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szakterulet képzett
szakembereivel is.

Feltarja az alkalmazott technologiak, eljarasok, kezelésmddok hianyossagait, a folyamatok kockazatait és
kezdeményezi az ezeket csokkentd intézkedések megtételét.
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A szakképzés néz8pontjabdl figyelemmel kiséri a szakterulettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai,
technoldgiai és adminisztraciés valtozasokat.
Hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakoktatéi szeminarium KPXSZ1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPXSZ1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
3 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezd torzsanyag magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
A tanmihelyi szakmai gyakorlatok dokumentumainak kozos értékelése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév Szakoktatdi projekt teljesitése

ISMERETANYAG LEIRASA:

A szemindrium keretében a hallgatok felkészitése az iskoldban, vallalatnal folytatott tanuldi
munkatevékenységek fellgyeletére és iranyitasara. K6zos hospitalas a szakmai gyakorldhelyen. Az érak
értékelése az egyetemi vezet6tandr iranyitasa mellett.

Az oOrak értékelése a szakmai gyakorléhely mentortandranak iranyitasaval. Felkészllés a sajat 6rak,
foglalkozasok megtartasara.

Egy Osszeflggd téma oktatasa a szakmai gyakorléhely mentortanaranak iranyitasa és fellgyelete mellett.

Egy Osszefliggd téma oktatasa a szakmai gyakorléhely mentortanaranak iranyitasa és feligyelete mellett.

Egy Osszefliggd téma oktatasa a szakmai gyakorléhely mentortanaranak iranyitasa és fellgyelete mellett.
Vizsgatanitas. A félévi munka értékelése.

TANTARGY PROGRAMJA:

1. A hallgatok felkészitése a szakmai gyakorlohelyen (iskolaban, vallalatnal) folytatott munkara, szabalyok és
munkamodszerek megismerése. K6zos hospitalas a szakmai gyakorléhelyen. Az érak értékelése az egyetemi
vezetBtanar iranyitasa mellett.

2. Egyéni hospitalds a mentortanar 6rdin. Az 6rak értékelése a szakmai gyakorléhely mentortanaranak
iranyitasaval. Felkészulés a sajat 6rak, foglalkozasok megtartasara.

3. Egy Osszeflggd téma oktatasa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak iranyitasa és felligyelete
mellett.

4, Egy Osszeflggd téma oktatdsa a szakmai gyakorl6hely mentortanardnak iranyitasa és fellgyelete
mellett.

5. Egy Osszefliggd téma oktatasa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak iranyitasa és felligyelete
mellett. Vizsgatanitas. A félévi munka értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Rakaczkiné Toth Katalin - Farkasné Gelei Julia (2004): Gyakorlatvezetés. SZIE GTK Tanarképzd Intézet
Kiadvanyai, G6dollé

Hajdu Erzsébet (szerk.) (2003): Praxis. Modszertani Utmutatd az iskolai gyakorlathoz és dokumentumok
elkészitéséhez. ELTE, BIP, Budapest

Toth Péter (2006): Oralatogatés, 6raelemzés a mindennapok gyakorlataban. Févéarosi Pedagogiai Intézet,
Budapest, 2006, p27
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AJANLOTT IRODALOM:

Kotschy Beéata: Uj elemek a tanarképzés rendszerében. Educatio 2009/3 pp. 371-378.

Pedagbgusképzés ,a magyar bolognai rendszerben” A Nemzeti Bologna Bizottsag Pedagégusképzési
Albizottsaganak valogatott dokumentumai 2003 - 2010. Szerkesztette: Hunyady Gyorgy ELTE E&tvos
Kiado, ISBN 978 963 312 019 4 p. 640 (Elektronikus elérhetéség:
http://keszei.chem.elte.hu/Bologna/MaPedBoHunyady.pdf

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a szakmai gyakorlatok - iskolai tanmUhelyben és/vagy vallalati kdrnyezetben torténé
vezetésére, munkafolyamatok megtanitasara, szakmai alapkészségek kialakitasara a tanuldkban.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakdolgozat KPDSD1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPDSD1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
10 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezé magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Alairas megszerzése Leverezo:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

A tantargy elvégzésének sziikséges, de nem elégséges feltétele, hogy a hallgaté a szakdolgozatot a kiirasban
szerepld hataridére elkészitse és beadja.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy az OE KVK szakoktaté alapszakon oktatott témakorék ismeretére épit.

A hallgaténak az oklevél megszerzéséhez BSc szinten szakdolgozatot kell készitenie. A szakdolgozattal azt
kell igazolni, hogy jelolt 6nall6 szakoktatéi munkara alkalmas, ismeri és alkalmazni tudja azon pedagogiai
modszertani eszkozoket és szakmai kompetenciakat, melyek a valasztott specializacios tertlet mlveléséhez
szikséegesek

TANTARGY PROGRAMJA:

KOTELEZO IRODALOM:

A téma kidolgozasdhoz sziikséges szakirodalmat a konzulens iranyitasa alapjan a hallgaté gyditi és a
megfelel6 mddon hivatkozza

AJANLOTT IRODALOM:

A Szakdolgozat-készités felvételének kotelezé el6tanulmanyi feltételeit a TVSz valamint a Tanulmanyi
Ugyrend tartalmazza.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgato képes onreflexiéra, a képzés kilénbdzd teruletein elsajatitott tudasat integralni és alkalmazni, a
munkaja szempontjabd6l meghatarozé tudomanyos, szakirodalmi eredményeket, tovabba a tanitas vagy a
pedagobgiai feladat eredményességét értékelni.
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TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA:

BEOSZTASA:

SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Felzarkoztatas KPWFT1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPWFT1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Az elsajatitott készségek, jartassagok felmérése strukturalt interju keretében.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A sokféleség kezelése az osztdlyteremben. Az dndifferencidld moédszerek haszndlata. A didkok valasztasi
lehet8ségei és ennek keretei. Az érdekl8dés meghatarozo szerepe és vizsgalata. Az Erdekl8dés Térkép, mint
profil médszer, és a tanitasi modszerek megvalasztasaban valé segitb szerepe.

TANTARGY PROGRAMJA:

1-2-3-4. A kurzustematika és a félév teljesitésének kovetelményei. Az atipikus fejl6dés, neuroldgiai alapu
teljesitményzavarok (tanulasi zavar, hiperaktivitas és figyelem zavara), autizmus és tehetség olyan
sajatossagok, amelyek nem egyértelmlen azonosithato, ugyanakkor sok tekintetben 06sszefliggd
sajatossagok, amelyek megjelenése, gyakorisaga novekszik. Ezért a tehetséggondozas és a felzarkdztatas
nem valik el élesen.

5-6-7-8. A kurzus résztvevéi atfogd ismeretek kapnak az atipikus fejl6dés és az iskolai teljesitmény terén
mutatkozd eltérések megismerése, megkulonbdztetése, valamint a belsd és kilsé okok megértése
tekintetében. A cél az inkluziv oktatas feltételeinek megteremtéséhez megfelel ellatas megismerése, a
szegregacio, integracié és inkllzié helye, médjai és hatdsdnak megértése. A méltanyossag fogalmanak, és
elsésorban a lemaradas és alulteljesités kialakuldsanak belsd és kiilsd tényez8inek megfelel§ kezelése, a
tevékenységekre éplld fejlesztés, mint alapvetd eszkdz bevezetése.

9-10-11-12. A feladat és én orientalt attitGdok és szerepik megértése, valamint az értékelés és a mindsités
hatdsai, és a kétféle visszajelzés kozotti eltérések jelentéségének megértése, és a belsé motivaciot erdsitd
értékelési megoldasok gyakorlati alkalmazasa terén is ismereteket sajatitanak el a résztvevék.

13-14. A kurzus konkrét vizsgalati, feltard és fejleszt6 tanitasi médszereket ad at a résztvevéknek, amelyeket
a mindennapi elldtdsban és a kildnleges eljarasok soran egyarant hasznalhat. Ennek kapcsan bevezetésre
kertlnek a profil modszerek, amelyek az er6s és gyenge oldalakat is lattatjak, illetve az eljdrasnak a
kiszélesitése is megjelenik, amely soran a tehetséggondozas nem valik el a felzarkoztatastol. A félév zarasa.

KOTELEZG IRODALOM:
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AJANLOTT IRODALOM:
0

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a tantermi tanari munkaja soran a differencialas folyamatos biztosatasara, a tanuléi

kilénbségek kezelésére és az egyéni fejlesztés megvalésitasara. Erti , elemzi és a munkéajaba adaptélja a
hazai és nemzetkdzi mérések eredményeinek konzekvenciait.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szakmai kommunikacio KPWPETHBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPWPE1THBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Zarthelyi dolgozat megirasa.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantargy attekinti a kommunikacié alapfogalmait, az individualis, a szervezeti, a tarsadalmi, a kultarkézi és
a tdmegkommunikacié sajatossagait. Kiemelten foglalkozik a verbdlis és a nem verbalis kommunikacié
jellegzetességeivel. Gyakorlatokon keresztll segiti a kilonb6z6 kommunikacios technikak elsajatitasat.

TANTARGY PROGRAMJA:

1.
EA+GY

A félév kovetelményeinek ismertetése. Bevezetés a kommunikacié elméletébe, alapfogalmak.
2.

EA+GY

A kommunikacio formai, funkciéi, szintjei.
3.

EA+GY

Individualis kommunikacié 1.

4,

EA+GY

Individualis kommunikacié Il.

5.

EA+GY

Verbalis kommunikacié 1.

6.

EA+GY

Verbdalis kommunikacié Il.

7.

EA+GY

Nem verbalis kommunikacio.

8.

EA+GY

Szervezeti kommunikacié.

9.
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EA+GY

Tarsadalmi kommunikacio.

10.

EA+GY

Kommunikacié nemzetek és kultdrak kozott.
11.

EA+GY

Témegkommunikacio.

12.

EA+GY

Az infokommunikaciés forradalom és a szamitégép kozvetitette kommunikacio.
13.

EA+GY

Zarhelyi dolgozat.

14,

EA+GY

A félév értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Holik 1ldikd Katalin - Sanda Istvan Daniel (2016): Tanari kommunikacié. Typotop Kft. Budapest. Hamp Gabor-
Horanyi Ozséb: Tarsadalmi kommunikacié mérndkoknek. Typotex Kiadd, Budapest, 2006.

AJANLOTT IRODALOM:

Barnkopf Zsolt: A kommunikacio kdnyve. Flaccus Kiadé, Budapest, 2002.
Béres Istvan-Horanyi Ozséb (szerk.): Tarsadalmi kommunikacio. Osiris Kiadd, Budapest, 2001.
Em Griffin: Bevezetés a kommunikaci6elméletbe. Harmat Kiadé, Budapest, 2003.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A végzett tanar o6nalléan képes szakmaja, a szaktargyainak tanitasaval-tanuldsiranyitdsaval kapcsolatos
atfogd, megalapozd szakmai kérdések atgondolasara és az ide vonatkozd forrasok alapjan megfeleld
valaszok kidolgozasadra. A szakmajat és a szaktargyainak megfeleld tudomanyterileteket megalapozo
nézeteket felel8sséggel vallalja. EgyuttmUkddés és felel8sségvallalas jellemzi szakmajaval, szakteruletével,
illetve azok képvisel8ivel kapcsolatban.

A végzett tanar jelent6s mértékd oOnallésaggal rendelkezik szakmaja atfogd és specialis kérdéseinek
felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban. Felel6sséggel vallalja a
kezdeményez8 szerepét a szakmai egylttm(kodés kialakitdsara. Egyenrangl partner a szakmai
kooperacioban. Végiggondolja és képviseli az adott szakterulet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Szocialis készségfejlesztés KPWSK1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPWSK1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
4 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Az elsajatitott készségek, jartassagok felmérése strukturalt interju keretében.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

Az el6adasok ravilagitanak az el6itéletek, az attribucio, a sztereotipidk, az elsé benyomas szerepére a tarsas
kapcsolatokban. A gyakorlatok keretében pedig az asszertiv viselkedés és érdekérvényesités eredményes
modjainak interiorizdlasara torekszink. A ,,Z", masképpen IT-generacio is csak a szociabilitas fejlesztésével -
a maganéleti és munkahelyi tarsas kapcsolatok tudatos épitésével - valhat sikeressé. A foglalkozasok ehhez
kinalnak/nyujtanak hatékony segitséget.

TANTARGY PROGRAMJA:

1.
EA+GY

Bemutatkozas, a félévi tematika és a kovetelmények ismertetése. A tarsas interakcidk multja és jelene.

2.

EA+GY

Az emberi természet modelljei és a tarsas interakciok. Onmagunk meghatarozasa. En-identitas, 6nértékelés,
Onismeret, 6nazonossag, énattribuciok.

3.

EA+GY

Objektiv éntudatossag. Az emberi érzelmek Osszetevdi. A sajat és a masik ember viselkedésének
értelmezése.

4.

EA+GY

Extraverzio, introverzid. Személyészlelés, a személyészlelési itéletek pontossdga. A személyiségvonasok
észlelésének pontossaga.

5.

EA+GY

A személyészlelési itéleteink és a hangulat egymasra hatasa. Sztereotipizalas, burkolt személyiségelméletek.
Személyészlelés és személytipusok, személy-prototipusok.

6.

EA+GY

A benyomasok kialakulasa bennudnk, és a ,j6 benyomas" kialakitasa a kérnyezetlinkben. Holdudvarhatasok,
els8bbségi és Ujdonsagi hatas. Sztereotipizalasi és osztalyozasi torzitasok.

7.

EA+GY
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A viselkedés okanak keresése, oktulajdonitas. A felel6sség attribucioja. Onkiszolgald torzitasok.

8.

EA+GY

Személyes kapcsolatok. Kotédés és vonzalom. A vonzalom elméletei. A személyes kapcsolatok fejlédése.

9.

EA+GY

Onbecslés és vonzalom. Viszonossag és vonzalom. Attit(idhasonl6sag és vonzalom.

10.

EA+GY

Tarsas befolyasolas. Onfeltaras. A konformitas valtozatai. Vezetés és a vezetési stilusok.

11.

EA+GY

Csoport(ok)hoz tartozas és interakcidék az adott csoportban. A csoportfejlédés szakaszai. Csoportfertdzés,
csoportkozi konfliktusok és kooperacid.

12.

EA+GY

Csoportos dontés és ,csoportgondolkodas”. A szerepkonfliktus problémaja. Polarizaciés hatasok a
csoportban.

13.

EA+GY

Szerepek, megfelelés, szerepkonfliktusok, el8itéletek, kozkeletl sztereotipidk, az el6itéletes személyiség.

14.

EA+GY

ZH dolgozat megirdsa (alapfogalmak). Csoportos beszamolé: A félév zardsa strukturalt megbeszélés
keretében.

KOTELEZG IRODALOM:
"Covey, S. (2014): A kiemelked8en sikeres emberek 7 szokasa. Bagolyvar Konyvkiad 6, Budapest.

Csepeli Gyorgy (1997). Szocialpszicholégia. Osiris Kiado, Budapest.
Forgacs J6zsef (1989): A tarsas érintkezés pszichologidja. Gondolat Kiadd, Budapest.

AJANLOTT IRODALOM:

Bradberry, T. - Greaves, J. (2005): Erzelmi intelligencia sikerkalauz. Bagolyvar Kényvkiad, Budapest.
Laszl6 Janos (1998): Szerep, forgatdkdnyv, narrativum. Scientia Humana Kiado, Budapest.

Mohas Livia (1979): Talalkozas dnmagunkkal. Méra Konyvkiadé, Budapest.

Piaget, J. (1988): A viselkedés mint a fejl6dés hajtoereje. Akadémiai Kiado, Budapest.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Képesek szaktertleti felkészlltségiik pedagdgiai alkalmazasara, a tanulék megismerésére, személyiségik
fejlesztésére, tandrai és tandran, iskolan kivili munkajuk differencialt iranyitdsara, hatékony pedagégiai
modszerek, eljarasok alkalmazasara; rendelkeznek a neveléssel kapcsolatos pdlyavalasztasi, gyermek- és
ifjusagvédelmi, szocialis és nevelési tandcsadasi feladatok elldtdsahoz, illetve ezek és a kulturakdzvetités
intézményeivel valé egyilttmiikodéshez szilkséges alapismeretekkel. Erett autoném, kialakult
értékrendjikben az altalanos emberi, az eurdpai és a nemzeti értékeket felvallalé, kozvetiteni tudo,
egyUttmUkodésre és onfejlesztésre képes, kreativ személyiségek. A mesterfokozat birtokaban felkészultek
tanulmanyaik doktori képzésben térténd folytatasara.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandd Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Dudlis oktatds moddszertana KPWDO1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPWDO1THBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. T Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatd megismerje a dudlis képzés céljat, lényegét és
elképzeléseit, a hallgatd legyen tisztaban a dualis képzéshez kapcsolédéd jogszabalyi kornyezettel. Ismerje
meg a szakképzé intézmény tipusait, az iskolai rendszer( szakképzés tartalmi dokumentumait,

az iskolarendszeren kivuli szakmai képzés jellemzdit. Ismerje meg a dualis képz6helyek sajatossagait, a
dualis képzés targyi, személyi feltételeit. A képzési programokat és a képzési program elkészitését,
megvalositasat. A képzésben résztvevd hallgatd ismerje meg a projekt alapu oktatast, a szakiranyu oktatds
jellemzéit és rendszerét. Definidlasra kerllnek & dualis képzés vonatkozasaban értelmezhetd
egyuttmUkodési platformok. A hallgatd ismerje meg az szakképzé intézményben megvalosuld szakiranyu
oktatast.

TANTARGY PROGRAMJA:

A dudlis képzés

Jogszabalyi kdrnyezet

A szakképz8 intézmény tipusai

Az iskolai rendszer( szakképzés tartalmi dokumentumai
Az iskolarendszeren kivili szakmai képzés
Dualis képz8hely jellemz&i

A dudlis képzés targyi, személyi feltételei

A képzési program

9.  Aképzési program elkészitése és megvalositasa
10. Projekt alapu oktatas

11. A szakiranyu oktatas

12.  Egyuttmikodési platformok

13.  Szakirdnyu oktatas a szakképz6 intézményben
14.  Osszefoglalas

Nk WN =

KOTELEZG IRODALOM:

Utmutaté képzési program készitéséhez duélis képzéhelyek szdmara

file:///C:/Users/Barbara/Downloads/utmutato_kepzesi_program_web2.pdf

SZAKKEPZES 4.0 - A SZAKKEPZES ES FELNOTTKEPZES MEGUJITASANAK KOZEPTAVU SZAKMAPOLITIKA
STRATEGIAJA, A SZAKKEPZESI RENDSZER VALASZA A NEGYEDIK IPARI FORRADALOM KIHIVASAIRA
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(https://www.nive.hu/Downloads/Hirek/DL.php?f=szakkepzes-4.0.pdf)

AZ OKTATAS ES SZAKKEPZES SZEREPE A VERSENYKEPESSEG NOVELESEBEN, MAGYAR KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA. 2019., Kézirat

Utmutaté a szakmai program készitéséhez, Tanulasi Eredmény Alapu oktatas

szervezése a szakképzésben

(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/utmutato_szakmai_program_keszitesehez

pdf-1593797478843.pdf

AJANLOTT IRODALOM:
Dr. Henczi Lajos: Tudasmaraton, Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest, 2011.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri a dualis képzés céljat, 1ényegét és elképzeléseit, a hallgatd legyen tisztaban a dudlis képzéshez
kapcsol6dod jogszabalyi kornyezettel. Ismerje meg a szakképzé intézmény tipusait, az iskolai rendszer(
szakképzés tartalmi dokumentumait, az iskolarendszeren kivlli szakmai képzés jellemzdit. az iskolai
rendszer( szakképzés tartalmi dokumentumait, az iskolarendszeren kivili szakmai képzés jellemzdit.
Ismerje meg a dudlis képz8helyek sajatossagait, a dualis képzés targyi, személyi feltételeit. A képzési
programokat és a képzési program elkészitését, megvaldsitasat.

Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsol6dd kompetenciakat mindennapi pedagogiai tevékenysége
soran.

AttitGdje:

A tanul6 személyiségének fejlesztése.

Autondmidja és felel8ssége:

Felel8sséggel vallalja a kezdeményez8 szerepét a szakmai egyuttm(kodés kialakitasara. Egyenrangu partner
a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott szakterulet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Tanm{(helyi oktatas modszertana | KPWTM1HBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPWTM1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Gyakorlati foglalkozasok 6ra/témavazlatainak kozos értékelése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

hallgatok felkészitése a szakmai gyakorl6helyen (iskoldban, vallalatnal) folytatott munkdra, szabdlyok és
munkamodszerek megismerése. Kozds hospitalds a szakmai gyakorldhelyen. TanmUhelyi gyakorlatok
értékelése az egyetemi vezet6tandr iranyitasa mellett.

TANTARGY PROGRAMJA:

A hallgatok felkészitése a szakmai gyakorlohelyen (iskoldban, vallalatnal) folytatott munkara, szabalyok és
munkamodszerek megismerése. K6zos hospitalas a szakmai gyakorléhelyen. Az érak értékelése az egyetemi
vezetBtanar iranyitasa mellett.L

2. Egyéni hospitalds a mentortandr 6rdin. Az 6rak értékelése a szakmai gyakorléhely mentortanaranak
iranyitasaval. Felkészulés a sajat 6rak, foglalkozasok megtartasara. L

3. Egy Osszeflggd téma oktatdsa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak iranyitasa és fellgyelete
mellett. L

4, Egy Osszeflggd téma oktatasa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak iranyitasa és felligyelete
mellett. L

5. Egy Osszeflggd téma oktatasa a szakmai gyakorldhely mentortanaranak iranyitasa és felligyelete
mellett. Vizsgatanitas. A félévi munka értékelése.

KOTELEZG IRODALOM:

Rakaczkiné Téth Katalin - Farkasné Gelei Julia (2004): Gyakorlatvezetés. SZIE GTK Tanarképzd Intézet
Kiadvanyai, G6dollé

Hajdu Erzsébet (szerk.) (2003): Praxis. Modszertani Utmutatd az iskolai gyakorlathoz és dokumentumok
elkészitéséhez. ELTE, BIP, Budapest

Toth Péter (2006): Oralatogatas, draelemzés a mindennapok gyakorlatdban. Févarosi Pedagdgiai Intézet,
Budapest, 2006, p27

AJANLOTT IRODALOM:

Kotschy Beéta: Uj elemek a tanarképzés rendszerében. Educatio 2009/3 pp. 371-378.
Pedagbgusképzés ,a magyar bolognai rendszerben” A Nemzeti Bologna Bizottsag Pedagdgusképzési
Albizottsaganak valogatott dokumentumai 2003 - 2010. Szerkesztette: Hunyady Gyorgy ELTE E6tvos
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Kiado, ISBN 978 963 312 019 4 p. 640 (Elektronikus elérhet8ség:
http://keszei.chem.elte.hu/Bologna/MaPedBoHunyady.pdf

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a szakmai gyakorlatok - iskolai tanmUhelyben és/vagy vallalati kérnyezetben torténd
vezetésére, munkafolyamatok megtanitasara, szakmai alapkészségek kialakitasara a tanuldkban.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:
Kandd Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Vallalati oktatds mddszertana KPWVM1THBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPWVM1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Kotelezben valasztott magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. PR Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
- Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek tlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
6. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatd megismerje a vallalati oktatas jellemzéit,
szabalyszer(iségeit. A targy keretein belll a vallalati kérnyezetben megvaldsulé pedagogiai folyamatok
kertlnek megtargyalasra. Olyan moddszertani kompetenciak kifejlesztése a cél, amelyek birtokdban a
hallgatd képessé valik vallalati kornyezetben megvaldosulé pedagoégiai, didaktikai folyamatok
megszervezésére, tervezésére és megvaldsitdsara. A tanulas-tanitds formalis illetve informalis modszereit is
érinti a tantargy. A vallalati kornyezetben megvaldsulo belsd, céges (szervezeti) oktatasi folyamatok
tdmogatdsa megvaldsithatatlan megfelel6 szakmodszertani tudas nélkal. A tantargy sorra veszi a vallalati
oktatdshoz sziikséges feltételeket, mddszertani ismeretek és didaktikai sajatossagokat

TANTARGY PROGRAMJA:

1) A munkavallalok tudasanak szerepe a vallalat eredményességében. A vallalati feln&ttoktatas
sajatossagai. A képzésre rendelkezésre all6 véllalaton beluli és kiviuli er6forrasok, jogszabalyi feltételek és
lehet8ségek.

2)  Vallalati képzések tipusai, képzési sajatossagaik. Képzési célkitlizések és kompetencia-fejlesztési
igények, tanulasi eredmény célok a vallalati oktatas terén.

3)  Vallalati képzési modellek tapasztalatai.

4) A résztvevbk célcsoportok tanuldsi sajatossagai. El6zetes munkatapasztalat-, el8zetes tudas-, tanulasi
motivacidk-, tanulasi készségek szerepe a képzési program kialakitasaban.

5) A vallalati képzésben torténd résztvevékkel torténé kommunikacié.

6) A szakmai kompetencidk fejlesztésének feltételrendszere, kompetencia-fejlesztési stratégiak
alkalmazasa a kilonbo6z8 célu vallalati képzésekben.

7) Résztvevé kdzpontd, szituativ oktatasi stratégiak a vallalati felnéttoktatas tertletén.

8) Az elméleti alapozé foglalkozasok tervezése, megvaldsitasi stratégiaik, sajatossagaik.

9) A gyakorlati oktatas szakaszai, a programrészek tervezése, innovativ oktatasi megoldasaik, produktiv
vagy improduktiv gyakorlati oktatas.

10) Feladatrendszer és tevékenységrendszer-, résztvevéi interakciok és a kommunikacio tervezése.

11)  Oktatdi tamogatas a vallalati képzésben. Tutori és mentori tdmogatas.

12) Ellenbrzés és értékelés, eredményesség mérés a vallalati képzési programokban.

13) Vallalati képzési program tervezése kooperativ egytttmikodéssel. Képzési projektterv kidolgozasa.
Mikrotanitas, reflektiv értékelés.

14) )6 gyakorlatok a vallalati képzés teruletén (hazai és kulfoldi vallalati képzések esetei), esetelemzések.
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KOTELEZG IRODALOM:

Didaktika - EIméleti alapok a tanitas tanulasahoz

Falusi Ivan (Nemzedékek Tudasa Kényvkiadd)

Falus Ivan (2006): A tanari tevékenység és a pedagdgusképzés Uj utjai. Gondolat Kiadd. Budapest.

Karpati Andrea (2008): Pedagdgia. In: Karpati Andrea, Molnar Gydngyvér, Toth Péter és F6z8 Attila Laszlo
(szerk): A 21. szazad iskolaja. Nemzeti Tankonyvkiadd. Budapest.

Petryné Feyér Judit (2003): Az oktatas eszkozei, targyi feltételei. In: Falus Ivan (szerk): Didaktika. EIméleti
alapok a tanitas tanulasahoz. Nemzeti Tankényvkiadd. Budapest. 317-338

AJANLOTT IRODALOM:

Csapd Bend (2003): A képességek fejlédése és iskolai fejlesztése. Akadémiai Kiado,
Budapest.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri a vallalati oktatas jellemzdit, szabalyszerlségeit. A targy keretein belll a vallalati kérnyezetben
megvalosuld pedagégiai folyamatok kertlnek megtargyalasra. Olyan maddszertani kompetencidk
kifejlesztése a cél, amelyek birtokaban a hallgaté képessé valik vallalati kornyezetben megvalosuléd
pedagobgiai, didaktikai folyamatok megszervezésére, tervezésére és megvaldsitasara. A tanulas-tanitas
formalis illetve informalis modszereit is érinti a tantargy. A vallalati kdrnyezetben megvalosulé belsd, céges
(szervezeti) oktatasi folyamatok tamogatasa megvaldsithatatlan megfeleld szakmodszertani tudas nélkul. A
tantargy sorra veszi a vallalati oktatashoz szukséges feltételeket, modszertani ismeretek és didaktikai
sajatossagokat.

Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsol6dé kompetenciakat mindennapi pedagogiai tevékenysége
soran.

AttitGdje:

A tanul6 személyiségének fejlesztése.

Autonémiaja és felel8ssége:

Felelsséggel vallalja a kezdeményez8 szerepét a szakmai egylttmUkodés kialakitasara. Egyenrangu partner
a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott szaktertilet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagégiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Fejlesztd értékelés KPVFETHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPVFETHBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Szabadon valaszthaté magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Sajat tantargyban végzett fejlesztd értékelés bemuatasanak hazi dolgozat alapjan torténd értékelése.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
3. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tanul6i kulénbségek differencialason alapul6 - képességeik és fejlettségi szintjuknek megfelel§ - fejlesztése
a tdmogatd értékelés alkalmazasaval.

TANTARGY PROGRAMJA:

1-2-3-4. A félév kovetelményeinek ismertetése. Bevezetés a differencialas elméletébe és gyakorlataba. GY
5-6-7-8. A diagnosztikus értékeléstél a fejlesztd értékelésig. Személyes éimények és tapasztalatok.

A fejleszt6 értékelés hazai és nemzetkdzi szakmai megitélése a vonatkozé irodalom tikrében. GY
9-10-11-12. A fejlesztd értékelés OECD definicidja. A fejlesztd értékelés, mint szemlélet. Kooperativ tanulas, ,
metakognicié, onszabalyozé tanulas. 13-14. A fejleszté értékelésrdl irt, sajat tapasztalatokat és jovébeni
terveket is magaban foglald esszé vagy esettanulmany beadasa, , k6zos értékelése. A kurzus zarasa.

KOTELEZO IRODALOM:

Sanda Istvan Daniel (2016): Fejleszt6 értékelés. Typotop Kft., Budapest

Lénard Sandor - Rapos Nora (2009): Fejleszté értékelés. Gondolat Kiaddi Kor, Budapest, pp. 1-124, 19-26.
p.

Réthy Endréné (1989): Teljesitményértékelés és tanulasi motivacio.

Nemzeti. Tankdnyvkiadd, Budapest, 83 p.

Bognar Maria (2006): A fejleszt6 értékelés osztalytermi gyakorlata,

Uj Pedagdgiai Szemle3. sz.

Bathory Zoltan (1997): Tanulok, iskolak, kulénbségek. Okker Kiadd, Budapest, 73-117. p.

AJANLOTT IRODALOM:

A fejlesztd értékelés
http://www.veveeqe.eoldal.hu/cikkek/pedagogiai-meres-es-ertekeles/a-fejleszto-ertekeles.html [2011.
november 26.]

Fejleszt értékelés, Tematikus bibliografia
http://pedtamop412b.pte.hu/files/tiny_mce/File/fejleszto_ertekeles.pdf
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[2011. november 26.]

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

A hallgaté képessé valik a tantermi tanari munkaja soran a differencialas folyamatos biztosatasara, a tanuléi

kilonbségek kezelésére és az egyéni fejlesztés megvalédsitasara. Erti , elemzi és a munkajaba adaptélja a
hazai és nemzetkdzi mérések eredményeinek konzekvenciait.

TANTARGYFELELGS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kando6 Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Tehetséggondozas KPVTGTHBNF ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
KPVTG1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Szabadon valaszthaté magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:
Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga.

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
3. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

A tantdrgy megismerteti a hallgatdkkal a tehetségek azonositasanak folyamatat, a tehetségfejlesztés
lehet8ségeit. A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatdé megismerje a tehetségelméleteket,
definicidkat és értelmezéseket. A hallgatd megismerje a tehetséggondozasi modelleket és strukturakat,
valamint a tehetségnevelést, mint pedagégiai feladatot. A tehetséges gyermekek ismérvei,a
tehetséggondozas terlletei és a tehetséggondozas modszerei és eszkozei is fokuszpontjai a tantargynak.
Definialasra kertlnek a tehetséggondozas terlletei. A tehetséggondozas a gyakorlati ismeretei mellett
esettanulmanyok a feldolgozasra kerulnek a tehetséggondozas teruletén.

TANTARGY PROGRAMJA:

Tehetségelméletek és megkozelitések

A tehetséggondozas altalanos elmélete, definiciok és értelmezések
Tehetséggondozasi modellek és struktlrak
Tehetségnevelés, mint pedagdgiai feladat
Tehetséges gyermekek ismérvei

A tehetséggondozas terlletei

A tehetséggondozas mddszerei és eszkozei

A tehetséggondozas terlletei

9.  Atehetséggondozas a gyakorlatban I.

10. Atehetséggondozas a gyakorlatban II.

11.  Atehetséggondozas a gyakorlatban IlI.

12.  Esettanulmanyok a tehetséggondozas teriletén I.
13. Esettanulmanyok a tehetséggondozas teruletén I.
14. Osszefoglalas, rendszerezés

N~ WN =

KOTELEZG IRODALOM:

Balogh Laszlé: Iskolai tehetséggondozas. Debrecen, Kossuth Egyetemi Kiado, 2004.

Balogh, L. és Mez6, F. (2010): Tehetségpontok I|étrehozasa, akkreditacidja. Magyar Tehetségsegitd
Szervezetek Szdvetsége. Budapest http://tehetseg.hu/sites/default/files/07_kotet_net.pdf

Balogh, L.(2007): EIméleti kiinduldsi pontok tehetséggondoz6 programokhoz. A Nemzeti Tehetségsegitd
Tanacs 2007. januar 5-6.-ai tanacskozasahoz.
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AJANLOTT IRODALOM:

Balogh Laszl6: A tehetséggondozas pszicholdgiaja In: Bagdy Eméke (szerk.): Alkalmazott pszicholégia.
Budapest, 2006. 33-49. p.

Gordon Gyéri Janos: "Tehetséges személy" - tanarok prototipusképe a tehetségesekrél In: Alkalmazott
pszicholégia, 4. 3. 2002. - 5-24. p.

Gyarmathy Eva: Tehetséggondozas. Szocio-kulturdlisan hatranyos helyzet(i, kiemelkedd képességekkel
rendelkezé gyerekek alulteljesitése In: Tani-tani, 24-25. 2003. - 70-77. p.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

Ismeri a tehetségelméleteket, definicidkat és értelmezéseket. A hallgaté ismeri a tehetséggondozasi
modelleket és strukturakat, valamint a tehetségnevelést, mint pedagdgiai feladatot.

Képességei:

Képes értelmezni és hasznalni a targyhoz kapcsolédé kompetenciakat mindennapi pedagbgiai tevékenysége
soran.

Attitldje:

A tanuld személyiségének fejlesztése.

Autonomiaja és felel8ssége:

Felel6sséggel vallalja a kezdeményez szerepét a szakmai egylttm(ikodés kialakitasara. Egyenrangu partner
a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott szakterilet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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TANTARGYLAP

TANTARGY NEVE: Kopja(1): ORATIPUSAI, GRASZAMAI:
Tréning modszerek KPVTM1HBNF ELMELET GYAKORLAT LABOR
KPVTM1HBLF NAPPALI:
Heti 0 2 0
KREDITERTEKE: LEVELEZO:
5 Féléves 0 8 0
BESOROLASA: NYELVE: KEPZESI KARAKTERE:
Szabadon valaszthaté magyar ELMELET ~ GYAKORLAT LABOR
NAPPALI:
. . Heti 100,00%
SZAMONKERES MODJA:
Evkozi jegy LEVELEZO:
Féléves 100,00%

ERTEKELESI Es ELLENGRZESI ELJARASOK:

Evkozi jegy megszerzésének maodija: a félév soran két zarthelyi dolgozat megirasa szilkséges.
Evkozi jegy eredménye: dolgozatok érdemjegyeinek atlaga

TANTERVI HELYE: ELOTANULMANYI FELTETEL(EK):
5. félév

ISMERETANYAG LEIRASA:

AP - A tantargy rovid leirdsa (10 soros program):

A targy célja, hogy a képzésben résztvevd hallgatdé megismerje a tréningek fogalmat, valamint elméleti
hatterét. Legyen ismert szdmara a tanulas és az ismeretatadas jellegzetességei, a tapasztalati, élmény alapu
tanulas és a személyiségtipoldgia.

A képzésben résztvevd hallgaté megismerje a Kolb-i modell négy allomasat, a csoportalakitast és
feladatkiadast, a feladatkiadas altalanos szempontjait. Végezzen tréning gyakorlatokat. A targy ismeretei
kozé tartoznak a zavaro viselkedések és kezelésuk, és a szemléltet8eszk6zok a tréningben targykor is. A
tantargyi programot gyakorlati szakmodszertanok is szinesitik.

TANTARGY PROGRAMJA:

A tréningek fogalma, elméleti hattere
A tanulas és az ismeretatadas jellegzetességei
Tapasztalati, élmény alapu tanulas
Személyiségtipologia

A Kolb-i modell négy allomasa
Csoportalakitas és feladatkiadas

A feladatkiadas altalanos szempontjai
Tréning gyakorlatok

9. Zavaro viselkedések és kezelésuk

10. Szemléltet6eszkdzok a tréningben

11.  Gyakorlati szakmédszertanok I.

12.  Gyakorlati szakmodszertanok 1.

13.  Gyakorlati szakmddszertanok IIl.

14.  Osszefoglalas

N~ WN =

KOTELEZG IRODALOM:

Freiberg, H. Jerome - Rogers, Carl R. (2007): A tanulas szabadsaga. Budapest, Edge 2000 Kiado.
Juhasz Erika (2009): Tréningek tervezése és szervezése. In Henczi Lajos (szerk): Feln6ttoktato.
Budapest, Nemzeti Tankdnyvkiado, 328-332.

Kata Janos (2011): Tanulastechnika. Budapest, Typotex.
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AJANLOTT IRODALOM:
Bernath Laszlé - N. Kollar Katalin - Németh Lilla (2015): A tanulasi stilus mérése. ELTE PPK,
Budapest, E6tvos Kiado.

Schmidt (2009): Konfliktuskezelési tréninggyakorlatok - Komplett forgatdkdnyvek tréningvezet6knek.
Miskolc, Z-Press Kiado.

Schulze-Seeger, Jurgen (2010): Trénerek mddszertani kézikdnyve. Miskolc, Z-Press Kiadé.

ELSAJATITHATO SZAKMAI KOMPETENCIAK:

Tudasa:

- Ismeri a tanulok pedagdégiai megismerésének modszereit, szakmddszertanait.

- Ismeri a pedagdgiai folyamatokhoz kapcsol6do egyéb feladatokat a tanulds-tanitas soran, a modszertanok
definiciojat, elméleti hatterét.

Képességei:

A tanuld szakmai személyiségének fejlesztése, mddszertani tamogatasa.

Attitldje:

A tanuld személyiségének fejlesztése.

Autonomiaja és felel8ssége:

-Felel6sséggel vallalja a kezdeményez8 szerepét a szakmai egyuttm(ikodés kialakitasara. Egyenrangu
partner a szakmai kooperacidban. Végiggondolja és képviseli az adott szakterilet etikai kérdéseit.

TANTARGYFELELOS NEVE, BESOROLASA: BEOSZTASA: SZERVEZETI EGYSEGE:

Kandé Kalman Villamosmérndki Kar
Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont
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